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AKTI GRADONACELNIKA

16. Na temelju Clanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“, broj: 86/08., 61/11., 04/18. i 112/19.), Uredbe o klasifikaciji
radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine®, broj: 74/10., 125/14. i
48/23.), €lanka 12. Uredbe o izmjenama Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine, broj 48/23.) i ¢lanka 19. stavka 1. Odluke o ustrojstvu upravnih
tijela Grada Krizevaca (,Sluzbeni vjesnik Grada Krizevaca®“, broj 1/18.) te na prijedlog pro€elnika upravnih
tijela Grada Krizevaca, a uz prethodno miSljenje Sindikata drzavnih i lokalnih sluzbenika i namjeStenika
Republike Hrvatske - Sindikalne podruznice Gradske Uprave Grada Krizevaca, gradonacelnik Grada
Krizevaca je dana 20. srpnja 2023. godine donio

Pravilnik o unutarnjem redu upravnih tijela Grada Krizevaca

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1
Ovim Pravilnikom o unutarnjem redu upravnih tijela Grada Krizevaca (u daljnjem tekstu: Pravilnik) se
ureduje unutarnje ustrojstvo upravnih tijela Grada Krizevaca (u daljnjem tekstu: upravna tijela), nazivi i opisi
poslova radnih mjesta, strucni i drugi uvjeti za raspored na radna mjesta, potreban broj izvrsitelja te druga
pitanja od znacaja za njihov rad.

Clanak 2.
Poslovi upravnih tijela utvrdeni su zakonom, Statutom Grada Krizevaca, odlukama Gradskog vije¢a
Grada Krizevaca, odlukama gradonacelnika Grada Krizevaca (u daljnjem tekstu: gradonacelnik) i drugim
propisima.

Clanak 3.
Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom Pravilniku odnose se jednako na muski i
Zenski rod, bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili zenskom rodu.
U rjeSenjima kojima se odlu€uje o pravima, obvezama i odgovornostima sluzbenika i namjestenika,
kao i u potpisu pismena, te na uredskim natpisima, naziv radnog mjesta navodi se u rodu koji odgovara spolu
sluzbenika, odnosno namjestenika rasporedenog na konkretno radno mjesto.

Il. UPRAVLJANJE UPRAVNIM TIJELIMA

Clanak 4.
Radom upravnih tijela, osnovanih Odlukom o ustrojstvu upravnih tijela Grada KriZzevaca (,Sluzbeni
vjesnik Grada Krizevaca®“, broj 1/18.), upravljaju proc¢elnici.
Uvjeti za imenovanje procelnika upravnih tijela odredeni su ovim Pravilnikom.
Za zakonitost i u€inkovitost rada upravnog tijela pro¢elnik odgovara gradonacelniku.

Clanak 5.

Uslijed duze odsutnosti proCelnika upravnog tijela, odnosno kada radno mjesto procelnika nije
popunjeno, njegove poslove moze obavljati sluzbenik istoga ili drugog upravnog tijela, koji za to ispunjava
uvjete utvrdene ovim Pravilnikom, a kojeg za to pisano rasporedi gradonacelnik.

Duzom odsutnosti u smislu odsutnosti navedene u stavku 1. ovog ¢lanka smatra se vrijeme duze od
30 radnih dana.

lll. UNUTARNJE USTROJSTVO | SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clanak 6.

Ustrojstveni oblik, nazivi radnih mjesta s opisom poslova i zadaca sa standardnim mijerilima za
klasifikaciju radnih mjesta, potrebnim brojem sluzbenika i namjestenika upravnih tijela utvrduje se kako slijedi:
1. Upravni odjel za pravne i op¢e poslove,

2. Upravni odjel za odgoj, obrazovanje, kulturu, sport, socijalnu skrb, nacionalne manjine i turizam,
3. Upravni odjel za komunalno gospodarstvo, gradnju, prostorno uredenje i zastitu okolisa,
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4. Upravni odjel za gospodarstvo, financije, EU fondove i javnu nabavu.
Iznimno od stavka 1. ovog ¢lanka sluzbenici poslove iz odredenog upravnog podrucja mogu obavljati
i kao samostalni izvrsitelji, sukladno zakonu, podzakonskim propisima i opéim aktima Grada.

1. Upravni odjel za pravne i op¢e poslove

Clanak 7.

Upravni odjel za pravne i opée poslove ima deset (10) radnih mjesta s deset (10) izvrSitelja i to:

- ko

Redni Kategorija
broj Naziv radnog gory .. ® | Klasifikacijski Broj
radno : radnog Potkategorija = o
g mjesta . N rang izvrsSitelja
. mjesta T
mjesta
Procelnik
Upravnog odjela za Glavni
1. L, : o - 1. 1
pravne i opce rukovoditelj
poslove
Uvijeti:

- sveudilidni diplomski studij ili sveudiliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski
studij pravne struke,

- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- organizacijske sposobnosti,

munikacijske vjestine,

- poloZen drzavni strucni ispit,
- poznavanje rada na racunalu i
- poznavanje engleskog jezika.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

upravlja radom Odjela, organizira i koordinira obavljanje poslova iz nadleznosti
Upravnog odjela, prema potrebi savjetuje sluzbenike o nacinu rjeSavanja radnih
zadataka

10%

organizira i koordinira obavljanje poslova za potrebe gradonacelnika i pripremu
sjednica Gradskog vije¢a i radnih tijela, kontrolira, obraduje i dostavlja opce akte
nadleZznom ministarstvu i drugim drZzavnim tijelima, pruza stru¢nu pomo¢ vije¢nicima
Gradskog vije¢a i ¢lanovima radnih tijela Gradskog vije¢a i gradonacelnik

10%

prati zakone i podzakonske propise te priprema i sudjeluje u izradi prijedloga op¢ih i
pojedinacnih akata iz djelokruga rada odjela koje donosi gradonacelnik ili Gradsko
vijeCe

10%

rjeSava u prvom stupnju o prijmu u Upravni odjel i drugim pravima i obvezama
sluzbenika i namjestenika u Upravnom odjelu koja proizlaze po osnovi rada kao i o
pravima iz radnih odnosa gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika te vodi
drugostupanjski upravni postupak iz podrucja radnih i sluzbenickih odnosa

10%

zastupa Grad u upravnim sporovima, izvanparnic¢nim, parni¢nim, ovrsnim, ste€ajnim i
arbitraznim postupcima, kao i u postupcima mirenja

10%

provodi postupak prodaje poslovnih prostora, postupak prodaje stanova u vlasnistvu
Grada, te kupoprodaje svih nekretnina od interesa za Grad, od raspisivanja natjeaja
do sklapanja ugovora

5%

provodi postupak i priprema ugovore iz podrucja vlasnickih i drugih stvarno pravnih
odnosa

5%
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- obavlja poslove iz podrucja imovinsko pravnih poslova, radi na sredivanju zemljisno-
knjiznog stanja nekretnina,vodi brigu o nekretninama na podrucju mjesnih odbora, te 10%
ustrojava potrebitu evidenciju
- sudjeluje u izradi op¢ih akata te programa iz nadleznosti Upravnog odjela vezanih za 5%
izvanproracunske fondove i fondove EU
- ureduje, organizira i koordinira objavljivanje ,Sluzbenog vjesnika Grada Krizevaca“ 5%
- koordinira obavljanje poslova u cilju razvoja informacijskih sustava i sustava
upravljanja dokumentima te koordinira projektiranje, planiranje i rukovodenje 5%
razvojem i uvodenjem informacijskog sustava te njegovim povezivanjem s drugim
sustavima
- koordinira obavljanje op¢ih, pomocno-tehni¢kih i ostalih poslova €ije je obavljanje .
potrebno radi pravodobnog i nesmetanog obavljanja poslova iz djelokruga upravnih 5%
tijela Grada
- priprema prijedlog prora¢una iz nadleznosti upravnog odjela i prati hjegovo izvrSenje 5%
- obavlja i druge poslove po nalogu gradonacelnika 5%
Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%
Slozenost poslova:
- samostalnost planiranja, vodenja i koordiniranja, rjeSavanje najslozenijih upravnih i neupravnih
predmeta, razvoj novih koncepata i rjieSavanje strateSkih zadaca
Samostalnost u radu:
- samostalan rad i odluCivanje o najslozenijim pitanjima,
Stupanj odgovornosti:
- najviSa materijalna i financijska odgovornost, zakonitost rada i postupanja, nadzorna i upravljatka
odgovornost,
Stupanj suradnje:
- stalna struéna komunikacija unutar i izvan upravnog tijela.
Redni Kategorija
broj Naziv radnog gory .. @ | Klasifikacijski Broj
: radnog Potkategorija = o
radnog mjesta ) N rang izvrsSitelja
. mjesta &
mjesta
jetnik S
2. Savjetnik za pravne Il Savjetnik - 5. 1
poslove
Uvjeti:
- sveucilidni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski
studij pravne struke,
- najmanije tri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,
- komunikacijske vjestine,
- poloZen drzavni strucni ispit,
- zavrSen specijalistiCki program izobrazbe u podrucju javne nabave,
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poznavanje rada na racunalu i
poznavanje jednog stranog jezika s podrucja Europske unije.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

priprema i obrada sjednica Gradskog vijeca, a osobito izrada zapisnika, podsjetnika te

dostava donijetih odluka na sjednici upravnim tijelima Grada Krizevaca, kao i nadleznim 5%
drzavnim tijelima na kontrolu zakonitosti

- izrada konaénih tekstova odluka, zakljudaka i drugih akata te zapisnika 5%

- pruza pravnu pomoc¢ drugim upravnim tijelima Grada vezano uz izradu pojedinacnih 504
akata koje donosi gradonacelnik ili Gradsko vijeCe

- izraduje nacrte opc¢ih akata iz djelokruga Gradskog vije¢a koji ne spadaju u djelokrug 10%
upravnih odjela

- predlaze donoSenje i sudjeluje u pripremi opcih i pojedina¢nih akata iz nadleZnosti 10%
Upravnog odjela

- pruza pravnu pomoc¢ i suraduje s upravnim odjelima pri izradi nacrta op¢ih akata te 5%
kontrolira njihovu materijalnu i formalnu pravnu ispravnost

- pruza pravnu, administrativnu i drugu pomo¢ vije€¢ima mjesnih odbora i predsjednicima 5%

vije¢a mjesnih odbora te sudjeluje u izradi opcih akata iz nadleZznost mjesnih odbora

obavlja, po potrebi, poslove pripremanja i provodenja postupaka javne nabave koju
provode upravna tijela Grada i gradske ustanove te prati i prou€ava propise vezane za 5%
postupak javne nabave, kontrolira i osobno je odgovoran za zakonito i pravilno
provodenje javne nabave

- sklapa ugovore proiza$le iz postupka javhe nabave, po ukazanoj potrebi 5%

- priprema kompletnu dokumentaciju i vodi brigu o cjelokupnom tijeku i pravilima 504
postupka te obavlja stru¢ne i administrativhe poslove u postupcima javne nabave

- sudjeluje u provodenju postupaka prodaje poslovnih prostora, postupak prodaje 1o%

0

stanova u vlasnistvu Grada, te kupoprodaje svih nekretnina od interesa za Grad, od
raspisivanja natje€aja do sklapanja ugovora

obavlja poslove iz podru&ja imovinsko pravnih poslova, radi na sredivanju zemljiSno- 10%
knjiznog stanja nekretnina, azurira postojece evidencije imovine i registar nekretnina

provodi postupak zakupa poslovnih prostora, postupak najma stanova u vlasnistvu
Grada, od raspisivanja natje€aja do sklapanja ugovora, vodi evidenciju o stanovimai
najmoprimcima

10%

provodi postupak za davanje neizgradenog gradevinskog zemljista i drugih javnih 5%
povrdina u vliasnistvu Grada u zakup

obavlja i druge poslove koje mu odredi procelnik 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

Samostalnost u radu:

suradnja u izradi akata iz djelokruga upravnoga tijela, rjeSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta,
te rjeSavanje problema uz upute i nadzor procelnika,

Stupanj odgovornosti:

obavljanje poslova uz ¢esc¢i nadzor te opce i specificne upute proc¢elnika,

odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda
rada te provedbu pojedinacnih odluka,
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Stupanj suradnje:

- kontakti unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Redni Kategorija
broj Naziv radnog gory .. ® | Klasifikacijski Broj
radno . radnog Potkategorija = e
g mjesta . N rang izvrsitelja
. mjesta T
mjesta
Savjetnik za
3. odnose s javhoscéu Il Savjetnik - 5. 1
i protokol
Uvjeti:

- sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski
studij drustvene ili humanisticke struke,

- najmanije tri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- komunikacijske vjestine,

- poloZen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i

- poznavanje dva strana jezika s podrucja Europske unije.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

- obavlja korespondenciju gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika te po potrebi 20%
predsjednika i ¢lanova Gradskog vije¢a vezanu uz protokol i gradska dogadanja

- priprema protokol kod sluzbenih posjeta gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika, 15%
te po potrebi predsjednika Gradskog vije¢a kao i kod dolaska sluzbenih delegacija

- obraduje stru€na pitanja odnosa s javnoS¢u, priprema materijale i izvjeS¢a za objavu
na webu Grada te prikuplja i analizira stavove medija potrebne za izradu priopc¢enja, 20%
izvjeStaja i vijesti za objavu te informira o sadrZaju i stavovima svih razina
informiranja, pri Eemu prati i fotografira sve aktivnosti

- samostalno organizira dio aktivnosti glede promocije Grada i suradnje
gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika s medunarodnim institucijama i javnim 10%
ustanovama

- najavljuje, organizira i vodi konferencije za medije 10%

- daje usmene izjave i pismena priopéenja za medije u svojstvu glasnogovornika 10%
Grada

- obavlja poslove vezane uz ostvarivanje prava na pristup informacijama, vodi upravni
postupak iz podrucja prava na pristup informacijama, rjeSava u upravnim stvarima iz 10%
podrucja prava na pristup informacijama te vodi odgovarajuce evidencije

- obavlja i druge poslove koje mu povijeri procelnik 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

- suradnja u izradi akata iz djelokruga upravnoga tijela, rjeSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta,
te rjeSavanje problema uz upute i nadzor procelnika,
Samostalnost u radu:

- obavljanje poslova uz ¢eSc¢i nadzor te opce i specificne upute procelnika,
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Stupanj odgovornosti:

odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda

rada te provedbu pojedinacnih odluka,

Stupanj suradnje:

kontakti unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Redni Kategorija
broj Naziv radnog gory .. ® | Klasifikacijski Broj
radno : radnog Potkategorija = o
g mjesta . N rang izvrsitelja
. mjesta Y
mjesta
4 Visi struéni " Visi struéni ) 6 1
suradnik za mlade ' suradnik
Uvijeti:

sveuciliSni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski

studij drustvene struke,

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
komunikacijske vjestine,

poloZen drzavni struéni ispit,

poznavanje rada na racunalu i

poznavanje jednog stranog jezika s podrudja Europske unije.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

- sudjeluje u kreiranju novih programa za mlade i poboljSanju njihove kvalitete 10%
- sudjeluje u izradi gradskih mjera i politika za mlade temeljem nacionalnih i .
medunarodnih programa i politika te prati njihovo izvrdenje i izraduje izvjeS¢a iz 10%
djelokruga svojih poslova
- prati programe namijenjene djeci i mladima na nacionalnoj i medunarodnoj razini 10%
- sudjeluje u redu povjerenstava koja se odnose na stipendiranje studenata i u¢enika 10%
- sudjeluje na sjednicama Savjeta mladih Grada Krizevaca 10%
- sudjeluje u pripremi prijedloga i prac¢enju programa za rad s djecom i mladima koji su 10%
pripadnici ranjivih skupina
- suraduje s ustanovama iz podrucja odgoja i obrazovanja te kulture i sporta, kao i
institucijama vezanim uz djelatnosti iz navedenih oblasti, u cilju pripreme projekata i 10%
programa iz domene odgoja, obrazovanja, kulture i sporta te unaprjedenja zivota djece i
mladih
- sudjeluje u projektnim aktivhostima u podrucju programa i fondova Europske unije 10%
- Rad u geografskom informacijskom sustavu (GIS) — unos, izmjena, brisanje, azuriranje 5%
podataka i sl.
- korisnicima usluga Grada pruza potrebne informacije prilikom obra¢anja Gradu 10%
telefonskim, elektronskim ili neposrednim putem
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri pro€elnik 5%
Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%
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Slozenost poslova:

— obavlja stalne slozenije upravne i stru¢ne poslove unutar upravnoga tijela,
Samostalnost u radu:

— obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute procelinka,
Stupanj odgovornosti:

— odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka
i metoda rada,
Stupanj suradnje:

- kontakti unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju izvan upravnog tijela
u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Redni Kategorija
broj Naziv radnog gory .. 8 | Klasifikacijski Broj
radno . radnog Potkategorija = L .
g mjesta . N rang izvrsitelja
. mjesta T
mjesta
Strucni suradnik za
5. pravne i opce . Struéni suradnik - 8 1
poslove
Uvijeti:

- sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij upravne struke,
- najmanije tri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- komunikacijske vjestine,

- polozen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i

- poznavanje engleskog jezika.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

- obavlja stru€nu pripremu sjednica Gradskog vijeéa, a posebno poslove koji se odnose 10%
na sazivanje i odrzavanje sjednica, izradu zaklju¢aka i drugih akata

- obavlja stru€nu pripremu sjednica radnih tijela Gradskog vije¢a, a posebno poslove koji 10%
se odnose na sazivanje i odrzavanje sjednica te izradu zapisnika i drugih akata

- izraduje akte i obavlja sve druge stru¢ne poslove za gradonacelnika i zamjenika, radna
tijela gradonacelnika i Gradski savjet mladih te po potrebi sudjeluje u obavljanju
strucnih poslova za tijela mjesne samouprave

- obavlja personalne poslove za sluzbenike i namjestenike upravnih tijela Grada, Cuva i
brine o personalnoj dokumentaciji te vrsi prijave, odjave i promjene pri Hrvatskom
zavodu za zdravstveno i mirovinsko osiguranje

- zaprima i obraduje zahtjeve za pokroviteljstva gradonacelnika, sudjeluje u radu
povjerenstava koja odlu€uju o pokroviteljstvu gradonacelnika te dostavlja ugovore
raCunovodstvu na isplatu i kontrolira namjensko troSenje sredstava

- pohranjuje sve ugovore koje Grad zakljuci, vodi evidenciju o njima i izdaje evidencijske 504
brojeve

- vodi brigu o zakonitosti obrade osobnih podataka. Upoznaje sve sluzbenike i
namjestenike, kao i voditelja zbirke osobnih podataka o obradi osobnih podataka s 10%
njihovim zakonskim obvezama u svrhu zastite osobnih podataka. Suraduje s Agencijom
za zastitu osobnih podataka u vezi s provedbom nadzora nad obradom osobnih podataka

10%

10%

10%

- sudjeluje u organizaciji prigodnih svecanosti 5%
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- sudjeluje u pripremi dokumentacije za provodenje mjera aktivhog zapo$ljavanja mladih i 5%
teSko zaposljivih skupina putem nadleznog Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje
- prikuplja i obraduje podatke po trazenju drzavnih i drugih tijela 5%
- sudjeluje u radu tima za uvodenje odgovarajuceg ISO sustava, prema medunarodnim .
standardima u poslovni sustav Grada te obavlja poslove Menadzera kvalitete sukladno 5%
standardu 1SO 9001
- sudjeluje u implementaciji i ne-tehnickom odrZavanju sustava digitalnog uredskog .
poslovanja i digitalnog potpisivanja akata te pruza pomo¢ sluzbenicima kod koristenja 10%
istoga
- obavlja i druge poslove koje mu odredi pro¢elnik 5%
Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

— izvrS8avanje administrativnih i jednostavnijin stru¢nih poslova s ograni¢enim brojem medusobno
povezanih razli€itih zadaé¢a u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograni¢en broj propisanih postupaka,
utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rieSavanje u jednostavnijim
upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela,

Samostalnost u radu:

— rad uz povremeni nadzor i upute od strane procelnika,
Stupanj odgovornosti:

— odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te ispravnu primjenu postupaka, metoda
rada i struénih tehnika,
Stupanj suradnje:

kontakti unutar upravnog tijela, a povremeno i izvan upravnog tijela, u prikupljanju ili razmjeni informacija.

Redni Kategorija

broj Naziv radnog gory .. @ | Klasifikacijski Broj

radno . radnog Potkategorija = o
g mjesta . N rang izvrsitelja

. mjesta Y

mjesta

Struéni suradnik —
6. tajnik M. Struéni suradnik - 8 1
gradonacelnika

Uvjeti:

- sveucilidni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij drustvene ili agronomske struke,
- najmanije tri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- komunikacijske vjestine,

- poloZen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i

- poznavanje jednog stranog jezika s podrucja Europske unije.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

- obavlja administrativno tehniCke poslove za gradonacelnika i zamjenika
gradonacelnika u vezi prijema stranaka, posjeta, telefonskih poruka, prijepisa, te
sluzbenih prijema i ostalog

35%
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- sudjeluje u organizaciji prigodnih sve€anosti 10%
- vodi evidencije iz rada i radnih odnosa te evidencije prisutnosti sluzbenika na radu 10%
- vodi brigu o pecatima i Stambiljima tijela Grada, vodi knjige sluZbenih putovanja, izdaje
putne radne listove za sluzbena vozila, organizira i koordinira prijevoz za sluzbena 10%
putovanja, vodi evidenciju o koriStenju prostora gradske vijeénice i dvorana za
sastanke
- po potrebi obavlja poslove odnosa s javno$c¢u i protokola, prac¢enja i fotografiranja 10%
aktivnosti i objavljivanja informacija na sluzbenoj gradskoj web stranici
- usmjerava stranke vezano za poslove upravnih tijela Grada te ustanova i trgovackih 10%
drustava kojima je Grad osnivac
- obavlja poslove koordinatora sa zainteresiranom javnoscu 10%
- obavlja i druge poslove koje mu odredi procelnik 5%
Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

— izvrS8avanje administrativnih i jednostavnijin stru¢nih poslova s ograni¢enim brojem medusobno
povezanih razliCitih zada¢a u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograni¢en broj propisanih postupaka,
utvrdenih metoda rada ili stru€nih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje u jednostavnijim
upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela,

Samostalnost u radu:

— rad uz povremeni nadzor i upute od strane procelnika,
Stupanj odgovornosti:

— odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te ispravnu primjenu postupaka, metoda
rada i struénih tehnika,
Stupanj suradnje:

- kontakti unutar upravnog tijela, a povremeno i izvan upravnog tijela, u prikupljanju ili razmjeni

informacija.
Redni Kategorija
broj Naziv radnog gort . ® | Klasifikacijski Broj
radno . radnog Potkategorija = L .
g mjesta . N rang izvrsSitelja
. mjesta T
mjesta
Struéni suradnik za
7. informaticke Il. Struéni suradnik - 8 1
poslove

Uvjeti:

- sveudilidni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij elektrotehnicke ili informaticke struke,
najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

poloZen drzavni strucni ispit,

poznavanje rada na racunalu i

poznavanje jednog stranog jezika s podrucja Europske unije.

Opis poslova i postotak utroSenoq vremena:
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- brine o funkcioniranju informati¢kog sustava i pripadnih sklopova (raunala, 2504
raCunalne mreze, programska rjeSenja)

- pruza stru¢nu pomoc¢ korisnicima informatickih resursa 10%

- vr8i konfiguriranje i implementaciju nove opreme i mreznih uredaja 5%

- vodi brigu o izradi i odrzavanju internetskih domena, racuna e-poste i web stranica u 2504
vlasnidtvu Grada Krizevaca

- poduzima mijere nadzora i poboljSanja sigurnosti informacijskog sustava 5%

- obavlja poslove stru¢ne obrade informacijsko-dokumentacijskog sustava 5%

- oblikuje i upravlja djelovanjem informacijskih usluga 5%

- suraduje u planiranju, izradi i provodenju informati¢kih projekata, izradi slozenih 5%
programskih rjeSenja i informati¢kih modela

- obavlja odgovarajuce strucne i inZenjerske poslove potrebne za djelotvornost 5%
informati¢kog sustava

- obavlja poslove Menadzera za informacijsku sigurnost sukladno standardu ISO 504
27001

- obavlja i druge poslove koje mu odredi procelnik 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

— izvr8avanje administrativnih i jednostavnijin stru¢nih poslova s ograni¢enim brojem medusobno
povezanih razli€itih zadac¢a u ¢ijem rjeSavanju se primjenjuje ograniCen broj propisanih postupaka,
utvrdenih metoda rada ili stru€nih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje u jednostavnijim
upravnim stvarima iz nadleZznosti upravnog tijela,

Samostalnost u radu:

— rad uz povremeni nadzor i upute od strane procelnika,
Stupanj odgovornosti:

— odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te ispravnu primjenu postupaka, metoda
rada i struénih tehnika,
Stupanj suradnje:

- kontakti unutar upravnog tijela, a povremeno i izvan upravnog tijela, u prikupljanju ili razmjeni

informacija.
Rzeil Kategorija
broj Naziv radnog gory .. ® | Klasifikacijski Broj
: radnog Potkategorija = L
radnog mjesta . N rang izvrsitelja
) mjesta T
mjesta
VisSi referent za
8. poslove. reg.lstvra 1. VisSi referent - 9. 1
nekretnina i oSasne
imovine
Uvjeti:
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- sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij upravne struke,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- komunikacijske vjestine,

- polozen drzavni struéni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i

- poznavanje engleskog jezika.

Opis poslovai postotak utroSenog vremena:

- vodi evidenciju o pojavnim oblicima imovine kojom Grad Krizevci upravlja, raspolaze ili 15%
mu je dana na koriStenje
- dostavlja i unosi podatke u Sredisnji registar drzavne imovine o pojavnim oblicima 15%
imovine kojom Grad Krizevci upravlja, raspolaze ili mu je dana na koristenje
- unosi podatke u registar nekretnina te ih redovito prati i azurira 15%
- obavlja poslove raspolaganja oS§asnom imovinom uno$enjem podataka u odgovarajudi 15%
registar o$asne imovine te ih redovito prati i aZurira
- prema potrebi, o€evidom identificira naslijedene nekretnine te narucuje procjenu 15%
vrijednosti naslijedenih nekretnina,
- 8alje upit o stanju naslijedenih transakcijskih raduna te priprema naloge za prijenos 10%
sredstava na racun Grada KriZzevaca
- komunicira s vjerovnicima u vezi naslijedenih trazbina 10%
- obavlja i druge poslove koje mu odredi procelnik 5%
Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

— izri¢ito odredeni poslovi koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje u jednostavnijim
upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela;

Samostalnost u radu:

— redovan nadzor procelnika te njegove upute za rjeSavanje relativno sloZenih struénih problema;
Stupanj odgovornosti:

— odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu propisanih
postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika;
Stupanj suradnje:

— komunikacija unutar niZih unutarnjih ustrojstvenih jedinica.

A Kategorija
broj Naziv radnog gory .. ® | Klasifikacijski Broj
: radnog Potkategorija = o
radnog mjesta ) N rang izvrSitelja
. mjesta T
mjesta
Referent za
9. uredsko [l. Referent - 11. 1
poslovanje
Uvjeti:
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srednja stru¢na sprema upravne struke,

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
polozen drzavni strucni ispit i

poznavanje rada na racunalu.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

- vodi urudzbeni zapisnik i upisnik predmeta upravnog postupka, ostale o€evidnike o 10%
aktima i uredskom poslovanju, te knjigu poste

- vodi pismohranu i poslove arhiviranja spisa 10%

- sastavlja izvjeStaje o stanju predmeta u urudzbenom zapisniku i upisniku predmeta 5%
upravnog postupka

- zaprima zahtjeve stranaka neposrednom predajom 10%

- sudjeluje u izradi plana klasifikacijskih i broj¢anih oznaka stvaratelja i primatelja 504
akata te obavlja ostale uredske poslove koji proizlaze iz uredskog poslovanja

- razvrstava i rasporeduje pismena na predmete upravnog i neupravnog postupka i 200

0

ostale, radi upisivanja u odgovarajuce sluzbene evidencije, a nakon toga ih
rasporeduje, prema upravnim tijelima, na daljnji rad sluzbenicima

- zaprima i rasporeduje pismena upravnog i neupravnog postupka u sustave e- 5%
Dozvola te prosljeduje prema nadleznom Upravnom odjelu na daljnju obradu

- upisuje ponude u upisnik o zaprimanju ponuda 5%

- vodi upisnik predmeta upravnog postupka,urudzbeni zapisnik, knjigu primljene poste, .
internu dostavnu knjigu, prijamne knjige za preporu¢ene poSiljke i obi¢ne posilike, te 5%
dostavnu knjigu za postu

- obavlja poslove u vezi s prijemom podnesaka od strane gradana neposredno 5%
upucenih tijelima Grada

- zaprima, otvara, pregledava, razvrstava, priprema akte koji se otpremaju putem 10%
poste i upisuje ih u knjigu e-poste

- javlja se na besplatni telefon gradana te rijeSava zahtjeve upucene telefonskim putem 5%

- obavlja i druge poslove koje mu odredi pro€elnik 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

Samostalnost u radu:

jednostavni i uglavnom rutinski poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada i stru€nih tehnika;

Stupanj odgovornosti:

rad uz stalni nadzor i upute procelnika,

Stupanj suradnje:

odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri€ito propisanih
postupaka, metoda rada i struénih tehnika,

kontakti unutar Upravnog odjela.
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Redni

broj Naziv radnog Kategorija . 8 | Klasifikacijski Broj

radno : radnog Potkategorija = o
g mjesta . N rang izvrsitelja

. mjesta T

mjesta

Referent za
10. tehnicke poslove i . Referent - 11. 1
zastitu na radu

Uvijeti:

- srednja stru¢na sprema tehnicke ili poljoprivredne struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,
- polozen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i

- polozZen odgovarajuci ispit iz podrucja zastite na radu

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

obavlja poslove ekonomata, nabave opreme, uredskog i drugog materija, kao i poslove u

. . . " . . . . 20%
vezi s osiguranjem, utro§kom i otpisom opreme i materijala

vodi materijalne i ostale evidencije 5%

obavlja poslove zastite na radu, brine o vodenju potrebne dokumentacije i evidencija iz
podrucja zastite na radu, predlaze donoSenje akata i poduzimanje mjera i aktivnosti iz 10%
podrucja zastite na radu te prati pozitivho-pravnu regulativu iz podrucja zastite na radu

brine o tehni€koj sigurnosti i ispravnosti vozila te je po potrebi vozac¢ sluzbenih automobila 10%
obavlja poslove u vezi s odrzavanjem zgrada i uredskih prostorija, vodi brigu o odrZzavanju 20%
centralnog grijanja, instalacija i uredaja te o uredenju dvorista

obavlja i poslove vratara za Gradsku upravu i Ispostavu Ureda drzavne uprave 30%
obavlja i druge poslove koje mu odredi procelnik 5%
Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

- jednostavni i uglavnom rutinski poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika;
Samostalnost u radu:

— rad uz stalni nadzor i upute procelnika,
Stupanj odgovornosti:

- odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri€ito propisanih
postupaka, metoda rada i struénih tehnika,
Stupanj suradnje:

- kontakti unutar Upravnog odjela.

2. Upravni odjel za obrazovanje, kulturu, sport, socijalnu skrb, nacionalne manjine i turizam
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Clanak 8.

Upravni odjel za odgoj, obrazovanje, kulturu, sport, socijalnu skrb, nacionalne manjine i turizam ima
Cetiri (4) radna mjesta s Cetiri (4) izvrSitelja i to:

R Kategorija
broj Naziv radnog gory .. ® | Klasifikacijski Broj
radno . radnog Potkategorija = T
g mjesta . N rang izvrsitelja
. mjesta T
mjesta
Procelnik
Upravnog odjela za
odgoj, obrazovanije, Glavni
1. kulturu, sport, . - - 1. 1
. rukovoditelj
socijalnu skrb,
nacionalhe manjine
i turizam
Uvijeti:

sveuciliSni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski

studij drustvene ili humanisticke struke,

najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,
organizacijske sposobnosti,

komunikacijske vjestine,

polozen drzavni strucni ispit,

poznavanje rada na racunalu i

poznavanje engleskog jezika.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

rukovodi radom Upravnog odjela, organizira i koordinira obavljanje poslova u Upravnom
odjelu

5%

osigurava obavljanje stru¢nih poslova za potrebe gradonacelnika i Gradskog vije¢a te
suraduje sa drzavnim i drugim tijelima

10%

obavlja najslozZenije poslove iz djelokruga rada odjela, prati stanja u podrucjima
drustvenih djelatnosti osobito u pogledu izvrSenja zakona i drugih propisa, stru¢no
obraduje sustavna i druga pitanja i probleme od Sireg drustvenog znacaja i mogucnosti
apliciranja za dobivanje sredstava iz fondova Europske unije u odgovarajuc¢im sektorima

15%

intenzivno suraduje sa ustanovama kojima je Grad osniva¢, sa udrugama, razvojnim
agencijama, tijelima Europske komisije, medunarodnim i nacionalnim tijelima vezano uz
koriStenje sredstava iz fondova EU, te svim ostalim korisnicima proracuna Grada

15%

priprema nacrte odluka i drugih akata, planira proraCunska sredstva u podrucju odgoja i
obrazovanja, kulture, sporta, turizma, hrvatskih branitelja, socijalne skrbi, zdravstvene
skrbi i prati njihovo izvréenje

15%

rieSava u prvom stupnju o prijmu u sluzbu i drugim pravima i obvezama sluzbenika u
Upravnom odjelu koja proizlaze po osnovi rada

10%

suraduje s vije¢ima nacionalnih manijina i izabranim predstavnicima nacionalnih manjina,
posebice u pripremi opc¢ih akata Grada kojima se ureduju prava i slobode nacionalnih
manjina te prati provedbu aktivnosti utvrdenih programa i odobrenih prora¢unskih
sredstava Grada

5%

nadzire koriStenje sredstava dobivenih iz proracuna Grada za provedbu aktivnosti
utvrdenim programima rada vije¢a nacionalnih manijina i izabranih predstavnika
nacionalnih manjina

5%
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- obavlja poslove iz podru¢ja unaprjedenja razvoja turistiCke ponude, izraduje prijedloge
za brzi razvoj, pronalazi izvore i nove nacine financiranja turistiCke ponude, koordinira
aktivnosti svih dionika iz podrucja turizma

5%

- sudjeluje u provodenju sustava civilne zastite, sukladno posebnim propisima 5%

- provodi postupak organizacije prijevoza ucenika osnovnih Skola, vodi upravni postupak
iz podrucja utvrdivanja prava na sufinanciranje troSkova nabave udzbenika i pripadajuéih 5%
dopunskih nastavnih sredstava, izraduje financijski plan i program osiguravanja
materijalnih troSkova, tekuceg investicijskog odrzavanja te programa kapitalnih ulaganja

- obavlja i druge poslove po nalogu gradonacelnika 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

- samostalnost planiranja, vodenja i koordiniranja, rijeSavanje najslozenijih upravnih i neupravnih
predmeta, razvoj novih koncepata i rieSavanje strateskih zadaca

Samostalnost u radu:

- samostalan rad i odluCivanje o najsloZenijim pitanjima,

Stupanj odgovornosti:

- najviSa materijalna i financijska odgovornost, zakonitost rada i postupanja, nadzorna i upravljacka
odgovornost,

Stupanj suradnje:

- stalna stru€na komunikacija unutar i izvan upravnog tijela.

: : : Kategorij : e
Redni broj Naziv radnog gorj Potkategori | & | Klasifikacijs L
. . aradnog i = . Broj izvrSitelja
radnog mjesta mjesta i ja N ki rang
mjesta T
Visi strucni
5 sur_adnlk za I Visi struF:nl ] 6. 1

turizam, suradnik
kulturu i sport

Uvjeti:

- sveucilidni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski

studij drustvene ili humanisticke struke,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
- poloZen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i

- znanje engleskog jezika.

Opis poslova i postotak utroS§enog vremena:

- prati i analizira stanje i zakonske propise iz podruéja kulture, turizma i sporta te 5%
udruga
- izraduje nacrte i predlaze donoSenje opc¢ih akata iz podrucja kulture, turizma i 10%
sporta
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- osmisljava programe i predlaze uklju€ivanje Grada u druge programe u
Republici Hrvatskoj i EU s ciljem unaprjedenja turizma, kulture i sporta u Gradu

10%

- suraduje s pravnim i fizickim osoba iz podrucja kulture, sporta i turizma 10%

- sudjeluje u provodeniju javnih natje€aja na temelju kojih se sredstvima iz
gradskog prorac¢una financiraju projekti ustanova i udruga iz podrudja kulture,
sporta i turizma

10%

- sudjeluje u poslovima vezanim uz izradu, pripremu, prijavu i provedbu gradskih
projekata iz podrucja kulture, turizma i sporta, a koji ¢e se (su)financirati iz EU
fondova ili drzavnog proracuna

10%

- sudjeluje u provodeniju financijskog upravljanja i nadzoru fiskalne odgovornosti,
predlaze poduzimanje odgovaraju¢ih mjera iz samoupravnog djelokruga Grada
te upozorava na nepravilnosti rada ustanova, udruga i drugih pravnih subjekata
iz podrucja kulture, sporta i turizma kojima je osniva¢ Grad ili se (su)financiraju
iz gradskog proracuna

10%

- sudjeluje u osmisljavanju, pripremi i provedbi kulturnih, turistiCkih i sportskih
programa koje organizira ili im je pokrovitelj Grad

10%

- U suradnji sa pravnim subjektima iz podrucja kulture, turizma i sporta
osmidljava i predlaze promidZbene aktivnosti za promicanje kulture, turizma i
sporta na podruc¢ju Grada

10%

- vodi upravni postupak i donosi upravne akte, iz samoupravnog djelokruga
Grada, s kojima odlucuje o pravima i obvezama pravnih subjekata iz podrucja
kulture, turizma i sporta

10%

- obavlja i druge poslove koje mu odredi pro€elnik 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

— obavlja stalne slozenije upravne i struéne poslove unutar upravnoga tijela,
Samostalnost u radu:

— obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute procelnika,
Stupanj odgovornosti:

— odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka
i metoda rada,
Stupanj suradnje:

— kontakti unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju izvan upravnog
tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Redni broj Naziv Kategorija Potkategorij | © - Braj
radnog radnog radnog = | Klasifikacijski rang oL
. . . a N izvrSitelja
mjesta mjesta mjesta T
Struéni
suradnik za Struéni
3. javne i . . - 8 1
. suradnik
socijalne
potrebe
Uvjeti:
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- sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij upravne struke,
- najmanije tri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- polozen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na racunalu.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

- prati i analizira stanje i zakonske propise te predlaze donosenje opcih akata iz 10%
domene Upravnog odjela
- obavlja sve stru¢ne poslove koji se odnose na pripremu i izradu nacrta akata,
zaklju€aka, izvjeS¢a, programa i zapisnika te sudjeluje u izradi prijedloga akata iz 15%
djelokruga Odjela za tijela Grada
- obavlja stru¢ne poslove iz podrucdja socijalne skrbi prema Odluci Grada, prikuplja
potrebnu dokumentaciju te provodi postupak, vodi evidenciju korisnika i izraduje sva 20%
izvjeSc¢a iz podrucja socijalne skrbi
- suraduje s ustanovama u vlasnistvu Grada te sudjeluje u izradi prijedloga programa 10%
javnih potreba
- provodi cjelokupni postupak za dodjelu studentskih kredita i stipendija te sudjeluje u 10%
izradi prijedloga programa javnih potreba te prati njihovu realizaciju
- priprema dokumentaciju za isplatu naknade rodiljama 5%
- prati rad ustanova i udruga za Cije se programe sredstva osiguravaju u Proracunu 10%
Grada
- sudjeluje u pripremama programa turistickih manifestacija i programa koje organizira
Grad te provodi sve potrebne radnje za njihovu realizaciju, priprema prijedloge za 5%
azuriranje Internet stranice Grada iz domene Upravnog odjela
- pomaze korisnicima u ostvarivanju onih prava koje im je duzan osigurati Grad
temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih 10%
obitelji te priprema pojedinacne akte temeljem kojih Grad izvrSava svoje obveze
prema njima
- obavlja i druge poslove koje mu odredi procelnik 5%
Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

— izvrSavanje administrativnih i jednostavnijih stru€nih poslova s ogranicenim brojem medusobno
povezanih razli€itih zadaé¢a u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograni¢en broj propisanih postupaka,
utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje u jednostavnijim
upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela,

Samostalnost u radu:

— rad uz povremeni nadzor i upute od strane procelnika,
Stupanj odgovornosti:

— odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te ispravnu primjenu postupaka, metoda
rada i struénih tehnika,
Stupanj suradnje:

kontakti unutar upravnog tijela, a povremeno i izvan upravnog tijela, u prikupljanju ili razmjeni informacija.
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Redni Kategorija
broj Naziv radnog gory .. 8 | Klasifikacijski Broj
: radnog Potkategorija = o
radnog mjesta . N rang izvrsitelja
. mjesta T
mjesta
Struéni suradnik za
4, odgoj, obrazovanije, Il. Struéni suradnik - 8 1
kulturu i udruge
Uvjeti:
- sveudilidni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij upravne, ekonomske ili informati¢ke
struke
- najmanije tri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
- polozen drzavni strucni ispit i
- poznavanje rada na racunalu.
Opis poslova i postotak utroSenog vremena:
- prati i analizira stanje i zakonske propise te predlaZze dono3enje opéih akata iz 10%
domene Upravnog odjela
- obavlja sve stru¢ne poslove iz podrucja predskolskog, osnovnog i srednjeg odgoja i 20%
obrazovanja, kulture, organizacija civilnog drustva
- sudjeluje u izradi financijskih planova i programa rada vrti¢a i programskih izvje3¢a, .
prijedloga programa javnih potreba u predSkolskom odgoju i osnovnoskolskom 15%
obrazovanju
- prati provodenje Skolskih natjecanja te obracunava naknade za sudjelovanije u istim 5%
- sudjeluje u pripremama programa manifestacija i programa koje organizira Grad te 10%
provodi sve potrebne radnje za njihovu realizaciju
- sudjeluje u realizaciji kulturnih programa u organizaciji ustanova, a koje su dio .
gradskih i turistickih manifestacija, priprema prijedloge za azuriranje Internet stranice 5%
Grada iz domene Upravnog odjela
- prikuplja dokumentaciju, vodi evidenciju i suraduje u realizaciji kapitalnih ulaganja u
. . Y. N . " . . ) 15%
projekte iz podruc¢ja predSkolskog i osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja, kulture i
sporta te prati njihovu realizaciju
- sudjeluje u provodenju EU projekata iz podrucja odgoja i obrazovanja 5%
- prati rad ustanova i udruga za Cije se programe sredstva osiguravaju u Proracunu 5%
Grada
- suraduje s udrugama te sudjeluje u izradi prijedloga programa javnih potreba iz 504
djelokruga udruga i prati realizaciju istih
- obavlja i druge poslove koje mu odredi procelnik 5%
Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%
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Slozenost poslova:

— izvrSavanje administrativnih i jednostavnijin stru¢nih poslova s ograni¢enim brojem medusobno
povezanih razli€itih zada¢a u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograni€en broj propisanih postupaka,
utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje u jednostavnijim
upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela,

Samostalnost u radu:

— rad uz povremeni nadzor i upute od strane procelnika,
Stupanj odgovornosti:

— odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te ispravnu primjenu postupaka, metoda
rada i struénih tehnika,
Stupanj suradnje:

- kontakti unutar upravnog tijela, a povremeno i izvan upravnog tijela, u prikupljanju ili razmjeni informacija.

3. Upravni odjel za komunalno gospodarstvo, gradnju, prostorno uredenje i zastitu okoliSa

Clanak 9.

Upravni odjel za komunalno gospodarstvo, gradnju, prostorno uredenje i zastitu okoliSa ima deset
(10) radnih mjesta i dvanaest (12) izvrsitelja, i to:

Redni Kategorija
broj Naziv radnog gory .. @ | Klasifikacijski Broj
radno : radnog Potkategorija = o
g mjesta . N rang izvrsitelja
. mjesta &
mjesta
Procelnik
Upravnog odjela za
komunalno Glavni
1. gospodarstvo, . - - 1. 1
. rukovoditelj
gradnju, prostorno
uredenje i zastitu
okolisa
Uvjeti:

- sveucilidni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski
studij gradevinske, urbanisticke, arhitektonske, tehni¢ke, geotehnicke ili ekoloske struke,

- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- organizacijske sposobnosti,

- komunikacijske vjestine,

- iskustvo na poslovima vodenja investicija,

- poloZen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i

- poznavanje engleskog jezika

Opis poslova i postotak utroSenoq vremena:

- rukovodi radom odjela, organizira i koordinira obavljanje poslova u Upravnom odjelu
te brine o zakonitom, ucinkovitom i pravodobnom obavljanju poslova sukladno
zakonu i drugim propisima u podruc¢ju komunalnih djelatnosti, komunalnog

15%
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gospodarstva, prostornog i urbanisti¢kog planiranja, graditeljstva, prometa i veza,
vodoopskrbe, zastite okoliSa te uredenja naselja i stanovanja

- osigurava obavljanje stru¢nih poslova za potrebe gradonacelnika i Gradskog vije¢a 20%
te suraduje sa drzavnim i drugim tijelima

- rukovodi, koordinira i sudjeluje u izradi godidnjih i drugih planskih dokumenata,

programa, projekata i akata iz djelokruga Upravnog odjela te vrSi kontrolu pracenja 10%
utroSka sredstava po investicijama i u skladu s Proraunom

- rje8ava ili sudjeluje u rjeSavanju najslozZenijih poslova iz djelokruga rada Upravnog 20%
odjela

- sudjeluje u poslovima vezanim uz pripremu i provedbu gradskih projekata unutar 159

drzavnih i EU programa i projekata te provedbu dugoro¢nih i stratedkih gradskih
projekata i koncepata

- rjeSava u prvom stupnju o prijmu u sluzbu i drugim pravnima i obvezama sluzbenika i 5%
namjestenika u Upravnom odjelu koja proizlaze po osnovi rada

- obavlja i druge poslove po nalogu gradonacelnika 15%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

- samostalnost planiranja, vodenja i koordiniranja, rieSavanje najsloZenijih upravnih i neupravnih
predmeta, razvoj novih koncepata i rieSavanje strateSkih zadaca
Samostalnost u radu:

- samostalan rad i odlu€ivanje o najsloZenijim pitanjima,
Stupanj odgovornosti:

- najviSa materijalna i financijska odgovornost, zakonitost rada i postupanja, nadzorna i upravljacka
odgovornost,
Stupanj suradnje:

- stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan upravnog tijela.

Redni Kategorija
broj Naziv radnog gory .. @ | Klasifikacijski Broj
radno : radnog Potkategorija = e
g mjesta . N rang izvrsSitelja
. mjesta &
mjesta
Visi savjetnik za
k I
p. |romunainu- I. Visi savjetnik | - 4. 1
infrastrukturu i
zastitu okolisa
Uvjeti:

- sveudilidni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski
studij gradevinske, geotehnicke struke, tehnicke ili energetske struke,

- najmanije Cetiri godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

- komunikacijske vjestine,

- poloZen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i

- poznavanje engleskog jezika.
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Opis poslova i postotak utroSenoq vremena:

- izraduje nacrte programa i drugih planskih dokumenata iz djelokruga svojeg radnog 10%
mjesta, te prati pravodobno provodenje istih

- obavlja sve stru¢ne poslove u svezi komunalne infrastrukture, prometa i veza te 10%
vodoopskrbe

- priprema, pribavlja i vodi svu potrebnu dokumentaciju vezanu za izgradnju 10%
komunalne i prometne infrastrukture

- sudjeluje u izradi investicijskih programa, kontroli troSkova, prati kvalitetu izvodenja 10%
radova, te vodi interni nadzor nad istima

- priprema tehni¢ku dokumentaciju za javnu nabavu 5%

- kontrolira i odgovoran je za ukupno izvrSenje projekata 10%

- arhivira i Guva kompletnu tehni¢ku dokumentaciju izgradnje komunalne infrastrukture 5%

- brine o gradniji i odrzavanju nerazvrstanih cesta 5%

- vodi evidencije o izvoridtima i javnim bunarima te prati ispravnost istih 5%

- provodi aktivnosti i projekte vezane uz energetsku ucinkovitost, te obnovljive izvore 10%
energije

- provodi aktivnosti i projekte vezane uz zastitu okoliSa i zastitu prirode sukladno 5%
posebnim propisima i opéim aktima Grada

- obavlja sve poslove vezane za sustavno gospodarenje energijom na objektima u 504

vlasnistvu Grada te prati i prou¢ava propise iz tog podrucja

- obavlja poslove pripreme, provodenja i prac¢enja investicija izgradnje i rekonstrukcije
objekata te odrzavanja nerazvrstanih cesta i javne rasvjete (javna nabava, 5%
ugovaranje, ishodenje akata za gradenje, prac¢enje i kontrola provedbe ugovora,
tehnickih pregleda, okon&anih obracuna itd.)

- obavlja i druge poslove koje mu odredi pro€elnik 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

- izrada akata iz djelokruga upravnoga tijela, poslove pravnog zastupanja, vodenje upravnoga
postupka i rjeSavanje najsloZenijih upravnih i ostalih predmeta iz nadleznosti upravnoga tijela,
sudjelovanje u izradi strategija i programa i vodenje projekata;

Samostalnost u radu:

- rad uz povremeni nadzor te opce i specificne upute procelnika,
Stupanj odgovornosti:

- odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda
rada te provedbu odluka iz odgovarajuéeg podrugja,
Stupanj suradnje:

- stalni kontakti unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu pruzanja savjeta, prikupljanja i razmjene
informacija.
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Redni Kategorija
broj Naziv radnog gor . 8 | Klasifikacijski Broj
radno : radnog Potkategorija = o
g mjesta . N rang izvrsitelja
. mjesta T
mjesta
Savjetnik za
3. gradnju i prostorno Il Savjetnik - 5. 1
uredenje
Uvjeti:

- sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski
studij gradevinske, geotehnicke struke, tehnicke ili energetske struke,

- najmanije tri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- komunikacijske vjestine,

- polozen drzavni struéni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i

- poznavanje engleskog jezika.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

- izraduje nacrte programa i drugih planskih dokumenata, iz djelokruga svojeg radnog 15%
mjesta te prati pravodobno provodenije istih

- priprema i sudjeluje u izradi akata za gradonacelnika i Gradsko vijece 10%

- izraduje tehni¢ku dokumentaciju za javnu nabavu, vodi svu potrebnu dokumentaciju
vezanu za gradnju, rekonstrukciju i odrZzavanje gradevina, kada je grad investitor 15%
(potrebne suglasnosti, izdavanje lokacijskih i gradevinskih dozvola) te vodi interni
nadzor nad istim te poslove vezane uz sklapanje ugovora

- sudjeluje u izradi okoncanih obraCuna po zavrSetku izgradnje, osigurava arhiviranje i 10%
Cuvanje kompletne tehni¢ke i obraunske dokumentacije izgradnje

- brine o odrzavanju stanova, poslovnih prostora i drugih gradevinskih objekata u 10%
vlasnistvu Grada

- brine oko izrade prostornih planova i ostale prostorno-planske i urbanistic¢ke 15%
dokumentacije

- izraduje prijedlog programa zastite i Cuvanja spomenika kulture 10%

- izdaje RjeSenja o visini naknade za nezakonito izgradene zgrade u prostoru 5%

- sudjeluje u izradi i aplikaciji projekata (su)financiranih iz fondova EU i ostale oblike 504
nominacija za bespovratna sredstva

- obavlja i druge poslove koje mu odredi pro€elnik 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

- suradnja u izradi akata iz djelokruga upravnoga tijela, rieSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta,
te rjeSavanje problema uz upute i nadzor procelnika,
Samostalnost u radu:

- obavljanje poslova uz ¢eSc¢i nadzor te opce i specificne upute procelnika,
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Stupanj odgovornosti:

odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda

rada te provedbu pojedinacnih odluka,

Stupanj suradnje:

kontakti unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Redni Kategorija
broj Naziv radnog gort . 8 | Klasifikacijski Broj
: radnog Potkategorija = o
radnog mjesta . N rang izvrsitelja
. mjesta &
mjesta
Savjetnik za
4. energetsku
ucinkovitost, Il. Savjetnik - 5. 2
zastitu okolisa i
prostorno uredenje
Uvijeti:

sveuciliSni diplomski studij ili sveucilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru€ni diplomski

studij gradevinske, geotehnicke struke, tehnicke, prirodne ili energetske struke,
najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,
komunikacijske vjestine,

polozen drzavni struéni ispit,

poznavanje rada na racunalu i

poznavanje engleskog jezika.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena

- obavlja sve poslove vezane za sustavno gospodarenje energijom na objektima u 10%
vlasnidtvu Grada te prati i prou¢ava propise iz tog podrucja

- provodi natjeCaje u vezi energetske ucinkovitosti te obnovljivih izvora energije 10%

- suraduje sa Fondom za zastitu okoliSa i energetsku ucinkovitost te ostalim agencijama za .
zastitu okoliSa u provedbi projekata; organizira konferencije i druge aktivnosti planirane u 10%
okviru projekata, promovira projekte na medunarodnim konferencijama

- obavlja poslove vezane uz edukaciju javnosti o moguc¢nostima i na€inu koristenja fondova .
EU, a narocito iz podru¢ja odrZivog razvoja (energetska ucinkovitost, odrzivi promet, 5%
obnovljivi izvori energije)

- po potrebi sudjeluje u poslovima pripreme i provodenja postupaka javne nabave koju
provode upravna tijela Grada i gradske ustanove, Sto uklju€uje i pripremu kompletne 10%
dokumentacije, vodenje brige o cjelokupnom tijeku i pravilima postupka te obavljanje
stru¢nih i administrativnih poslova u postupcima javne nabave

- priprema i sudjeluje u izradi akata za gradonacelnika i Gradsko vijece 5%

- sudjeluje u poslovima vezanim uz pripremu i provedbu projekata unutar drzavnih i EU 10%
programa i projekata

- u suradnji s upravnim tijelima Grada sudjeluje u pripremi dokumentacije za provodenje .
mjera aktivnog zaposljavanja tesko zaposljivih osoba putem nadleznog Hrvatskog zavoda 5%
za zapoSljavanje i provodenje Rada za opce dobro u suradnji s nadleznim tijelima

- brine oko izrade prostornih planova i ostale prostorno-planske i urbanisticke 15%
dokumentacije
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- provodi aktivnosti i projekte vezane uz zastitu okoliSa i zastitu prirode sukladno posebnim 10%
propisima i op¢im aktima Grada

- izdaje RjeSenja o visini naknade za nezakonito izgradene zgrade u prostoru 5%
- obavlja i druge poslove koje mu odredi proéelnik 5%
Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

- suradnja u izradi akata iz djelokruga upravnoga tijela, rieSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta,
te rjeSavanje problema uz upute i nadzor proc€elnika,
Samostalnost u radu:

- obavljanje poslova uz ¢es¢&i nadzor te opce i specificne upute procelnika,
Stupanj odgovornosti:

- odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda
rada te provedbu pojedinacnih odluka,
Stupanj suradnje:

kontakti unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

S Kategorija
broj Naziv radnog gort .. ® | Klasifikacijski Broj
radno : radnog Potkategorija = o
g mjesta . N rang izvrsitelja
. mjesta Y
mjesta
Visi strucni
suradnik za v . .
Visi strucni
5. komunalnu Il. ) - 0. 1
) . suradnik
infrastrukturu i
gradnju
Uvjeti:

- sveudilidni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski
studij gradevinske, geotehniCke struke, energetske, arhitektonske ili prometne struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- komunikacijske vjestine,

- poloZen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i

- poznavanje engleskog jezika.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

- obavlja sve stru€ne poslove u svezi komunalne infrastrukture, gradnje, prometa i 15%
veza te vodoopskrbe

- obavlja poslove pripreme, provodenja i pracenja investicija izgradnje i rekonstrukcije
objekata te odrzavanja nerazvrstanih cesta i javne rasvjete (javna nabava, 15%
ugovaranje, ishodenje akata za gradenje, pracenje i kontrola provedbe ugovora,
tehnickih pregleda, okon&anih obracuna itd.)

- sudjeluje u izradi investicijskih programa, kontroli troSkova, prati kvalitetu izvodenja 10%
radova, te vodi interni nadzor nad istima
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- priprema tehnic¢ku dokumentaciju za javnu nabavu

5%

- kontrolira i odgovoran je za ukupno izvr§enje projekata 10%

- arhivira i éuva kompletnu tehni¢ku dokumentaciju izgradnje komunalne infrastrukture 5%

- brine o odrzavanju nerazvrstanih cesta 10%

- sudjeluje u poslovima vezanim uz pripremu i provedbu projekata unutar drzavnih i 5%
EU programa i projekata

- vrSi kontrolu praéenja utro8ka sredstava po investicijama i u skladu s Proraunom 5%

- obavlja sve poslove vezane za sustavno gospodarenje energijom na objektima u 504
vlasnidtvu Grada te prati i prou¢ava propise iz tog podrucja

- provodi aktivnosti i projekte vezane uz zastitu okoliSa i zaStitu prirode sukladno 5%
posebnim propisima i opéim aktima Grada

- prati zakonsku i struénu regulativu vezanu uz poslove u nadleznosti svojeg radnog 5%
mjesta

- obavlja i druge poslove koje mu odredi pro¢elnik 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

obavlja stalne slozenije upravne i struéne poslove unutar upravnoga tijela,

Samostalnost u radu:

obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog sluzbenika,

Stupanj odgovornosti:

odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka

i metoda rada,

Stupanj suradnje:

kontakti unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju izvan upravnog tijela

u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Redni Kategorija
broj Naziv radnog gort . ® | Klasifikacijski Broj
: radnog Potkategorija = T
radnog mjesta . N rang izvrsitelja
. mjesta T
mjesta
Struéni suradnik —
6. komunalni i Il. Struéni suradnik - 8 2
prometni redar
Uvjeti:

sveuciliSni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij upravne, tehnicke ili biotehnicke struke,

najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

komunikacijske vjestine,

poloZen drzavni strucni ispit,

poznavanje rada na racunalu,

zavrsen program osposobljavanja za prometne redare sukladno posebnom propisu i
poloZen vozacki ispit B kategorije

Broj 04/2023 Sluzbeni vjesnik Grada Krizevaca

Stranica 696



Opis poslova i postotak utroSenoq vremena:

- sudjeluje u izradi nacrta normativnih akata iz podru¢ja komunalnog gospodarstva — 5%
nadleznost komunalnog redara

- provodi nadzor nad provedbom Odluke o komunalnom redu i drugih propisa donijetih
na temelju Zakona o komunalnom gospodarstvu, a u svezi uredenja naselja,

odrzavanja Cistoce i Cuvanja javnih povrsina, koristenja javnih povrsina, skupljanja, 10%
odvoza i postupanja sa skupljenim i odba¢enim komunalnim otpadom komunalnim
otpadom, uklanjanja snijega i leda, uklanjanje protupravno postavljenih predmeta
- poduzima odgovaraju¢e mjere za provodenje komunalnog reda 10%
- donosi rieSenja kojima nareduje fizickim i pravnim osobama radnje u svrhu 10%
odrzavanja komunalnog reda, izrice mandatne kazne te izdaje prekrsajni nalog
- vodi brigu o ¢uvanju zelenih povrsina te poduzima mjere za oCuvanije istih 10%
- obavlja poslove prometnog redara sukladno Zakonu o sigurnosti prometa na 10%

cestama

- obavlja poslove nadzora i premjestanja nepropisno zaustavljenih i parkiranih vozila i
poslove upravljanja prometom na raskrizjima cesta, poslove iz podruéja komunalnog
reda vezanih uz uklanjanje protupravno postavljenih predmeta kao i ostale poslove iz 10%
podrucja prometa u okviru svoje nadleznosti, izrice mandatne kazne i predlaze
pokretanje prekrdajnog postupka te poduzima i druge radnje za koje je ovlasten
posebnim propisima

- obavlja poslove za mjesne odbore vezane uz komunalnu infrastrukturu 5%
- provodi nadzor nad izvrSenjem Plana zimske sluzbe i Programa odrZavanja 5%
komunalne infrastrukture te nad obavljanjem dimnjacarske sluzbe
- vodi nadzor nad provedbom Odluke o zbrinjavanju pasa i macaka lutalica 5%
- vodi nadzor gradevinske inspekcije iz svog djelokruga rada 5%
- provodi upravne postupke iz svog djelokruga rada 5%
- vodi brigu o odrzavanju makadamskih cesta, odrzavanja putnih kanala i bankina 5%
- obavlja i druge poslove koje mu odredi pro€elnik 5%
Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

— izvrSavanje administrativnih i jednostavnijin stru¢nih poslova s ograni€enim brojem medusobno
povezanih razliCitih zadaca u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograniCen broj propisanih postupaka,
utvrdenih metoda rada ili stru€nih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje u jednostavnijim
upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela,

Samostalnost u radu:

— rad uz povremeni nadzor i upute od strane procelnika,
Stupanj odgovornosti:

— odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te ispravnu primjenu postupaka, metoda
rada i struénih tehnika,
Stupanj suradnje:
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— kontakti unutar upravnog tijela, a povremeno i izvan upravnog tijela, u prikupljanju ili razmjeni
informacija.

Redni Kategorija

broj Naziv radnog gory . ® | Klasifikacijski Broj
: radnog Potkategorija = o
radnog mjesta . N rang izvrsSitelja
. mjesta T
mjesta
7. | Struénisuradnik za . Struéni suradnik | - 8 1
odrzivu mobilnost

Uvjeti:

- sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij prometne struke,

- najmanije tri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- komunikacijske vjestine,

- poloZen drzavni strucni ispit,

- poznavanje jednog jezika s podrucja Europske unije i

- poznavanje rada na racunalu.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

- AZurira i prati podatke vezane uz promet i komunalnu infrastrukturu u 15%
geoinformacijskim sustavima Grada

- Prikuplja i obraduje podatke vezane za odrzivi promet na podrucju grada 10%

- Prati provedbu plana odrzive mobilnosti na podrucju grada 10%

- Obavlja poslove u pripremi, provedbi i razvoju programa, projekata i sli¢nih aktivnosti u 15%
podrucju odrzivog prometa i projekata sufinanciranih iz fondova EU

- | zraduje nacrte programa i drugih planskih dokumenata iz djelokruga svojeg radnog 10%
mjesta, te prati pravodobno provodenje istih

- Priprema, pribavlja i vodi svu potrebnu dokumentaciju vezanu za izgradnju prometne 15%
infrastrukture

- Kontrolira i odgovoran je za ukupno izvrSenje projekata iz djelokruga svojeg radnog 10%
mjesta

- Obavlja poslove vezane uz edukaciju javnosti iz podruc¢ja odrzivog prometa 5%

- Prati zakonsku i stru€nu regulativu vezanu uz poslove u nadleznosti svojeg radnog 5%
mjesta

- Obavlja i druge poslove koje mu odredi procelnik 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

— izvrSavanje administrativnih i jednostavnijin stru¢nih poslova s ograni€enim brojem medusobno
povezanih razliCitih zadaca u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograniCen broj propisanih postupaka,
utvrdenih metoda rada ili stru€nih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje u jednostavnijim
upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela,

Samostalnost u radu:
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rad uz povremeni nadzor i upute od strane procelnika,

Stupanj odgovornosti:

odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te ispravnu primjenu postupaka, metoda

rada i stru¢nih tehnika,

Stupanj suradnje:

kontakti unutar upravnog tijela, a povremeno i izvan upravnog tijela, u prikupljanju ili razmjeni

sveuciliSni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij gradevinske, geotehnicke struke,

informacija.
Redni Kategorija
broj Naziv radnog gory .. ® | Klasifikacijski Broj
radno : radnog Potkategorija = T
g mjesta . N rang izvrSitelja
. mjesta T
mjesta
g, | Visireferentza . Visi referent 9. 1
gradnju :
Uvijeti:

energetske, arhitektonske, tehnicke ili prometne struke,

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
komunikacijske vjestine,

poloZen drzavni struéni ispit,

poznavanje rada na racunalu i

poznavanje engleskog jezika

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

sudjeluje u pripremi dokumentacije vezane za gradnju, rekonstrukciju, adaptaciju i

odrzavanje kapitalnih objekata u vlasnistvu Grada, udruga i tvrtki kojima je Grad 10%
osnivac

- vodi sve poslove za dobivanje potrebne dokumentacije za kapitalne gradevinske 10%
objekte kako Grada tako i tvrtki i udruga koje je osnovao Grad

- izraduje tehni¢ku dokumentaciju za javnu nabavu, vodi svu potrebnu dokumentaciju
vezanu za gradnju, rekonstrukciju i odrzavanje gradevina, kada je grad investitor 10%
(potrebne suglasnosti, izdavanje lokacijskih i gradevinskih dozvola) te vodi interni
nadzor nad istim te poslove vezane uz sklapanje ugovora

- sudjeluje u izradi okoncanih obra¢una po zavrSetku izgradnje, osigurava arhiviranje i 10%
Cuvanje kompletne tehni¢ke i obraCunske dokumentacije izgradnje

- izraduje nacrte programa i drugih planskih dokumenata, iz djelokruga svojeg radnog 10%
mjesta te prati pravodobno provodenje istih

- priprema i sudjeluje u izradi akata za gradonacelnika i Gradsko vijece 10%

- izraduje prijedlog programa zastite i Cuvanja spomenika kulture 10%

- obavlja poslove u pripremi, provedbi i razvoju programa, projekata i slicnih aktivnosti
u podrucju odrzivog razvoja i projekata sufinanciranih iz fondova EU; obavlja poslove
vezane uz strategiju razvoja Grada, poslove vezane na uspostavljanje i poticanju 5%
prekograni¢ne i transnacionalne suradnje kao i suradnje sa jedinicama lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave radi izrade i provedbe navedenih projekata,
poslovima prevodenja

- vodi evidenciju o projektima u kojima je Grad partner i vr§i nadzor nad njihovim 10%
provodenjem
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- po potrebi sudjeluje u poslovima pripreme i provodenja postupaka javne nabave koju
provode upravna tijela Grada i gradske ustanove, Sto ukljuCuje i pripremu kompletne 5%
dokumentacije, vodenje brige o cjelokupnom tijeku i pravilima postupka te obavljanje
stru¢nih i administrativnih poslova u postupcima javne nabave

- pruza savjetodavnu i struénu pomoc¢ pravnim osobama kojima je osniva¢ Grad u 5%
pripremi i kandidiranju projekata koji se financiraju iz fondova EU

- obavlja i druge poslove koje mu odredi proéelnik 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

— izri¢ito odredeni poslovi koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje u jednostavnijim
upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela;

Samostalnost u radu:

— redovan nadzor procelnika te njegove upute za rijeSavanje relativno slozenih struénih problema;
Stupanj odgovornosti:

— odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu propisanih
postupaka, metoda rada i struénih tehnika;
Stupanj suradnje:

- komunikacija unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica.

N Kategorija
broj Naziv radnog gory .. @ | Klasifikacijski Broj
radno . radnog Potkategorija = L.
g mjesta ) N rang izvrsitelja
) mjesta Y
mjesta
Visi referent za
g, |Komunaino . Visi referent i 9. 1
gospodarstvo i
infrastrukturu
Uvjeti:

- sveudilisni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij gradevinske, geotehnicke struke,
energetske, arhitektonske, tehnicke ili prometne struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- komunikacijske vjestine,

- poloZen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i

- poznavanje engleskog jezika

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

- izraduje nacrte programa i drugih planskih dokumenata iz djelokruga svojeg radnog 10%
mjesta, te prati pravodobno provodenje istih

- priprema i sudjeluje u izradi akata za gradonacelnika i Gradsko vijece 10%

- obavlja sve struéne poslove u svezi komunalne infrastrukture, prometa i veza te 10%

vodoopskrbe
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- priprema, pribavlja i vodi svu potrebnu dokumentaciju vezanu za izgradnju 10%
komunalne i prometne infrastrukture

- sudjeluje u izradi investicijskih programa, kontroli troSkova, prati kvalitetu izvodenja 10%
radova, te vodi interni nadzor nad istima

- priprema tehni¢ku dokumentaciju za javnu nabavu 5%

- kontrolira i odgovoran je za ukupno izvrSenje projekata 10%

- arhivira i Guva kompletnu tehni¢ku dokumentaciju izgradnje komunalne infrastrukture 5%

- brine o gradnji i odrzavanju nerazvrstanih cesta 5%

- vodi evidencije o izvoristima i javnim bunarima te prati ispravnost istih 5%

- obavlja sve stru¢ne poslove u vezi s komunalnim gospodarstvom, komunalnim 15%
doprinosom i komunalnom naknadom

- obavlja i druge poslove koje mu odredi pro¢elnik 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

— izriito odredeni poslovi koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje u jednostavnijim
upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela;

Samostalnost u radu:

— redovan nadzor pro€elnika te njegove upute za rjeSavanje relativno slozenih struénih problema;
Stupanj odgovornosti:

— odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu propisanih
postupaka, metoda rada i struénih tehnika;
Stupanj suradnje:

- komunikacija unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica.

Redni Kategorija

broj Naziv radnog gory .. ® | Klasifikacijski Broj

radno . radnog Potkategorija = o
g mjesta . N rang izvrsitelja

. mjesta Y

mjesta

Referent-komunalni
10. M"l. Referent - 11. 1
i prometni redar

Uvijeti:

- srednja strucna sprema tehnicke ili obrtniCke struke, gimnazija,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- polozZen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na racunalu,

- zavrSen program osposobljavanja za prometne redare sukladno posebnom propisu i
- polozen vozacki ispit B kategorije

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:
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- obavlja nadzor nad provedbom odredbi komunalnog reda u svezi uredenja naselja,
odrzavanja CistocCe i Cuvanja javnih povrsina, koristenja javnih povrsina, skupljanja,

odvoza i postupanja sa skupljenim komunalnim otpadom, uklanjanja snijega i leda, 30%
uklanjanja protupravno postavljenih predmeta, poduzima odgovaraju¢e mjere za
provodenje komunalnog reda

- rjeSava upravne stvari u podrucju odrzavanja komunalnog reda za koje je nadlezan 15%
temeljem posebnog zakona

- predlaze izricanje novCane kazne te podnosi zahtjeve za pokretanje prekrsajnih i 15%
drugih postupaka

- poduzima mijere sukladno odredbama Zakona o zatiti od buke 5%

- obavlja poslove i rieSava u upravnim stvarima iz nadleznosti Zakona o gradevinskoj 10%

inspekciji i posebnim propisima

- obavlja poslove nadzora i premjestanja nepropisno zaustavljenih i parkiranih vozila i
poslove upravljanja prometom na raskrizjima cesta, poslove iz podru¢ja komunalnog
reda vezanih uz uklanjanje protupravno postavljenih predmeta kao i ostale poslove iz 10%
podrucja prometa u okviru svoje nadleznosti, predlaze izricanje novCane kazne i
predlaze pokretanje prekr§ajnog postupka te poduzima i druge radnje za koje je
ovlasten posebnim propisima

- izriCe kazne za podrucje prometa za koji je nadleZzan temeljem posebnog zakona 5%
- vodi nadzor nad provedbom Odluke o zbrinjavanju pasa i macaka lutalica 5%
- obavlja i druge poslove koje mu odredi pro€elnik 5%
Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

Samostalnost u radu:

jednostavni i uglavnom rutinski poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada i stru€nih tehnika;

Stupanj odgovornosti:

rad uz stalni nadzor i upute procelnika,

Stupanj suradnje:

odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih
postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika,

kontakti unutar Upravnog odjela.

4. Upravni odjel za gospodarstvo, financije, EU fondove i javnhu nabavu

Clanak 10.
Upravni odjel za gospodarstvo, financije, EU fondove i javnu nabavu ima dvanaest (12) radnih mjesta

i petnaest (12) izvritelja i to:
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Redni Kategorija
broj Naziv radnog gor . 8 | Klasifikacijski Broj
radno : radnog Potkategorija = o
g mjesta . N rang izvrsitelja
. mjesta T
mjesta
Procelnik
Upravnog odjela za
1 gospodarstvo, Glavni ] 1 1
' financije, EU ' rukovoditel; '
fondove i javnu
nabavu
Uvijeti:

- sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski
studij ekonomske struke,

- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- organizacijske sposobnosti,

- komunikacijske vjestine,

- polozen drzavni struéni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i

- poznavanje engleskog jezika.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

Broj 04/2023

- rukovodi radom Upravnog odjela, organizira i koordinira obavljanje poslova u 20%
Upravnom odjelu
- izraduje programe iz nadleznosti Upravnog odjela za izvanproracunske fondove i
fondove Europske unije te obavljanja poslova iz podrucja gospodarstva, financija, 20%
raCunovodstva i gradske riznice te priprema i daje smjernice u izradi akata iz
navedenih podrucja, izraduje planove, programe i izvjeS¢a o stanju u gospodarstvu
- osigurava obavljanje stru¢nih poslova za potrebe gradonacelnika i Gradskog vijeca 20%
te suraduje sa drzavnim i drugim tijelima
- sudjeluje u izradi Proracuna Grada Krizevaca i polugodiSnjeg i godiSnjeg izvjestaja o 15%
izvrSenju prora¢una
- obavlja stru€ne poslove vezane uz razvoj i poticanje poduzetnistva 10%
- rjeSava u prvom stupnju o prijmu u sluzbu i drugim pravima i obvezama sluzbenika i .
namjestenika u Upravnom odjelu koja proizlaze po osnovi rada te u upravnim 10%
stvarima iz podrucja gradskih poreza
- obavlja i ostale poslove po nalogu gradonacelnika 5%
Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%
Slozenost poslova:
- samostalnost planiranja, vodenja i koordiniranja, rjeSavanje najslozenijih upravnih i neupravnih
predmeta, razvoj novih koncepata i rjieSavanje strateSkih zadaca
Samostalnost u radu:
- samostalan rad i odlu€ivanje o najsloZenijim pitanjima,
Stupanj odgovornosti:
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- najvisa materijalna i financijska odgovornost, zakonitost rada i postupanja, nadzorna i upravljacka
odgovornost,
Stupanj suradnje:

- stalna stru€na komunikacija unutar i izvan upravnog tijela.

Redni Kategorija
broj Naziv radnog gor . ® | Klasifikacijski Broj
radno : radnog Potkategorija = o
g mjesta . N rang izvrsitelja
. mjesta T
mjesta
o, | Visisavjetnikza I Visi savjetnik | - 4. 1
proracun i financije
Uvjeti:

- sveudilidni diplomski studij ili sveudiliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski
studij ekonomske struke,

- najmanije Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- komunikacijske vjestine,

- polozen drzavni struéni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i

- poznavanje engleskog jezika.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

Broj 04/2023

- priprema plan proracuna i projekcije, izmjene i dopune proracuna, izraduje 20%
polugodisnji i godiSnji izvjestaj o izvrSenju proracuna, prate¢a obrazlozenja i akte

- suraduje s korisnicima prora¢una i koordinira poslove knjigovodstvenog prac¢enja 10%
sustava riznice

- prati izvrSenje prihoda i rashoda Proracuna 5%

- organizira i kontrolira obavljanje raunovodstvenih poslova, ustrojava sva potrebna .
analitiCka knjigovodstva te kontrolira redovito uskladenje analitickih knjigovodstvenih 10%
evidencija s glavnhom knjigom i vrSi ispravke knjiZzenja

- uskladuje knjigovodstvo imovine sa stvarnim stanjem prema izvjeS¢u komisije za 5%
popis imovine i obveza

- koordinira pripremu dokumentacije za izjavu i upitnik o fiskalnoj odgovornosti te 504
provjeru izjava prorac¢unskih korisnika

- izraduje tromjeseCne, polugodisnje i godiSnje financijske izvjesStaje proracuna i .
konsolidirane financijske izvjestaje te izvjeStaje za decentralizirane funkcije 10%
osnovnog Skolstva i vatrogastva i druge izvjestaje iz podrucja proracuna i financija

- priprema projekte za natjeCaje iz EU fondova i provodi odobrene projekte. Suraduje s 20%
inozemnim projektnim partnerima i izvjeStava prema kontrolnim tijelima

- priprema izradu Strategije razvoja Grada za viSegodiSnje razdoblje, prati provedbu 10%
strateskih projekata na godinjoj razini te priprema godi$niji izvjestaj

- obavlja i druge poslove koje mu odredi procelnik 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%
Slozenost poslova:
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- izrada akata iz djelokruga upravnoga tijela, poslove pravnog zastupanja, vodenje upravnoga
postupka i rjeSavanje najslozenijih upravnih i ostalih predmeta iz nadleznosti upravnoga tijela,
sudjelovanje u izradi strategija i programa i vodenje projekata;

Samostalnost u radu:

- rad uz povremeni nadzor te opce i specifitne upute procelnika,
Stupanj odgovornosti:

- odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda
rada te provedbu odluka iz odgovarajuéeg podrudja,
Stupanj suradnje:

- stalni kontakti unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu pruzanja savjeta, prikupljanja i razmjene

informacija.
Redni Kategorija
broj Naziv radnog gory .. 8 | Klasifikacijski Broj
radno : radnog Potkategorija = o
g mjesta ) N rang izvrsitelja
. mjesta &
mjesta
3 | Visisavjetnik za I Visi savjetnik | - a, 1
gospodarstvo
Uvijeti:

- sveucilisni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski
studij ekonomske struke,

- najmanije Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- komunikacijske vjestine,

- polozZen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i

- poznavanje engleskog jezika.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

- izraduje program razvoja gospodarstva, poduzetniStva, obrtniStva, konkurentnog
gospodarstva i sustavnog gospodarenja energijom Grada, programa za razvoj 20%
poljoprivrede, ruralnog i urbanog razvoja, ribarstva, lovstva, Sumarstva, poslovi vezani
uz gospodarenje poljoprivrednim zemljiStem
- vodi bazu podataka o gospodarskim kretanjima u Gradu 10%
- promovira moguénosti ulaganja u Grad i oCitovanja na upite investitora 20%
- obavlja poslove vezane uz razvoj i pracenje poduzetniStva poduzetnickih zona i 10%
poduzetni¢kog inkubatora
- pruza stru¢nu pomoc¢ kod realizacije poduzetnikih programa 15%
- sudjelovanije u projektima EU fondova 20%
- obavlja i druge poslove koje mu odredi pro€elnik 5%
Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:
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- izrada akata iz djelokruga upravnoga tijela, poslove pravnog zastupanja, vodenje upravnoga
postupka i rjeSavanje najsloZenijih upravnih i ostalih predmeta iz nadleznosti upravnoga tijela,
sudjelovanje u izradi strategija i programa i vodenje projekata;

Samostalnost u radu:

- rad uz povremeni nadzor te opce i specifitne upute procelnika,
Stupanj odgovornosti:

- odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda
rada te provedbu odluka iz odgovarajuéeg podrudja,
Stupanj suradnje:

- stalni kontakti unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu pruzanja savjeta, prikupljanja i razmjene

informacija.
Redni Kategorija
broj Naziv radnog gory .. 8 | Klasifikacijski Broj
radno : radnog Potkategorija = o
g mjesta ) N rang izvrsitelja
. mjesta &
mjesta
4, | Visisavietnik za I, Visi savjetnik | - 4. 1
gospodarstvo
Uvijeti:

- sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski
studij ekonomske struke,

- najmanije Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni struéni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i

- poznavanje jednog stranog jezika s podrucja Europske unije.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

- sudjeluje u realizaciji programa i provodenju natje€aja s podrucja gospodarstva: zaprima .
i provodi evaluaciju prijava za dodjelu potpora u poduzetnistvu i obrtniStvu, poljoprivredi 15%
te turizmu
- izvjeStava nadlezne institucije o planiranim i dodijeljenim potporama od strane Grada 15%
- vodi potrebne evidencije vezane uz opremanje i razvoj poduzetnickih zona 10%
- priprema godiSnju informaciju o stanju gospodarstva Grada 10%
- izraduje rjeSenja o produljenju radnog vremena za ugostiteljske i druge objekte te druge 504
potrebne akte vezane uz gospodarstvo
- priprema normativne akte vezane uz gradske poreze te kontrolira njihovo provodenje 10%
- izraduje interna financijska izvje$¢a prema zahtjevima gradonacelnika, te odgovarajuca 5%
financijska izvjeS¢a po zahtjevima ministarstava ili drugih tijela javne uprave
- obavlja poslove vezano uz prodaju i zakup poljoprivrednog zemljista u vlasnistvu
: . e o 20%
Republike Hrvatske. Izraduje programe raspolaganja i koriStenja poljoprivrednog
zemljiSta te provodi postupke vezane uz poljoprivredno zemljiSte u nadleznosti Grada
- sudjeluje u izradi i provodenju programa i projekata Cija se provedba sufinancira 5%
sredstvima EU
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- obavlja i druge poslove koje mu odredi proéelnik 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

- izrada akata iz djelokruga upravnoga tijela, poslove pravnog zastupanja, vodenje upravnoga
postupka i rjeSavanje najslozenijih upravnih i ostalih predmeta iz nadleznosti upravnoga tijela,
sudjelovanje u izradi strategija i programa i vodenje projekata;

Samostalnost u radu:

- rad uz povremeni nadzor te opce i specificne upute procelnika,
Stupanj odgovornosti:

- odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda
rada te provedbu odluka iz odgovarajuceg podrudja,
Stupanj suradnje:

- stalni kontakti unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu pruzanja savjeta, prikupljanja i razmjene

informacija.
Redni Kategorija
broj Naziv radnog gory .. 8 | Klasifikacijski Broj
radno . radnog Potkategorija = L .
g mjesta . N rang izvrsitelja
. mjesta T
mjesta
Visi savjetnik za
5. raGunovodstvo i Il. Visi savjetnik - 4. 1
proracun

Uvjeti:

- sveucilidni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski
studij ekonomske struke,

- najmanije Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni struéni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i

- poznavanje engleskog jezika.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

- priprema plan proracuna i projekcije, izmjene i dopune proracuna, izraduje polugodisnji i 10%
godisnji izvjestaj o izvrSenju proracuna, prateca obrazlozenja i akte

- obavlja sustinsku kontrolu raCunovodstvene dokumentacije prije knjizenja, odnosno, 504
unosa u sustav

- sudjeluje u uvodenju i pracenju sustava lokalne riznice i obavlja sustinsku kontrolu 5%
racunovodstvene dokumentacije prije knjizenja, odnosno, unosa u sustav

- zaprima ulazne racune i druge materijalno financijske isprave, provjerava njihovu 15%
vjerodostojnost, ovjerava ispravnost i uskladenost sa zakonom i planom proracuna

- likvidira sve nov€ano materijalne isprave na temelju kojih se vrsi isplata preko Ziro 10%
racuna ili blagajne

- vodi izvode otvorenih stavki za potraZivanja i obveze te ih redovito uskladuje s 5%
dobavlja€ima i kupcima

- vodi raCuna o rokovima dospije¢a racuna i drugih obveza prema dobavljaima te ih 5%
priprema za pla¢anje
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- prati dospjelost potrazivanja i predlaze mjere naplate 5%

- izraduje prijedloge kompenzacija i cesija te ih provodi u knjigovodstvu 10%

- sudjeluje u pripremi dokumentacije za izjavu i upitnik o fiskalnoj odgovornosti i provjeri .
upitnika i izjave o fiskalnoj odgovornosti proracunskih korisnika i trgovackih drustava u 15%
kojima Grad ima vlasnicke udjele

- radi obraéun PDV-a 10%

- obavlja i druge poslove koje mu odredi proéelnik 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

- izrada akata iz djelokruga upravnoga tijela, poslove pravnog zastupanja, vodenje upravnoga
postupka i rieSavanje najslozZenijih upravnih i ostalih predmeta iz nadleznosti upravnoga tijela,
sudjelovanje u izradi strategija i programa i vodenje projekata;

Samostalnost u radu:

- rad uz povremeni nadzor te opce i specificne upute procelnika,
Stupanj odgovornosti:

- odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda
rada te provedbu odluka iz odgovarajuéeg podrudja,
Stupanj suradnje:

- stalni kontakti unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu pruzanja savjeta, prikupljanja i razmjene

informacija.

Redni Kategorija

broj Naziv radnog gort . ® | Klasifikacijski Broj
radno : radnog Potkategorija = e

g mjesta . N rang izvrsSitelja

. mjesta £
mjesta

6. |Visisavjetnikza I, Visi savjetnik | - 4. 1

javnu nabavu

Uvjeti:

- sveucilidni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski
studij pravne ili ekonomske struke,

- najmanije Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

- komunikacijske vjestine,

- poloZen drzavni strucni ispit,

- zavrSen specijalistiCki program izobrazbe u podrucju javne nabave,

- poznavanje rada na racunalu i

- poznavanje engleskog jezika.

Opis poslova i postotak utroSenoq vremena:

- radi obraCun i isplatu placa i drugih primanja sluzbenika, namjeStenika i duznosnika
te naknada koje imaju karakter oporezivih primanja i izraduje sva zakonom
propisana izvje$¢a vezana uz place i naknade

15%
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proucava najslozenija pitanja iz podrucja javne nabave, prati propise iz podrucja
javne nabave te predlaze koncepte za poboljSanje ucinkovitosti sustava javne
nabave i upravljanja rizicima u Gradu

10%

- priprema i izraduje plan nabave u suradnji s upravnim tijelima 10%

- koordinira i sudjeluje u izradi dokumentacije potrebne za provodenje postupka javne
nabave i jednostavne nabave za potrebe Grada, kao i javnih ustanova kojima je 15%
Grad osnivac, te trgovackih drustava u kojima Grad ima udjele ili dionice, kao i po
potrebi kod izvanproracunskih korisnika Grada

- sudjeluje u provodenju postupka javne nabave i jednostavne nabave za potrebe

Grada, kao i javnih ustanova kojima je Grad osnivag, te trgovackih drustava u kojima 15%
Zupanija ima udjele ili dionice, kao i po potrebi kod izvanproracunskih korisnika
Grada

- priprema izvje$¢a o javnoj nabavi, izraduje nacrte akata iz podrucja javne nabave i

ugovora o javnoj nabavi, vodi evidencije javne nabave, Cuva primljena jamstva na 10%
propisan nacin i vodi evidenciju primljenih jamstava

- prikuplja podatke o utvrdenim rizicima i evidentira ih u registar rizika, te aZurira 5%
registar rizika i izvjeStava o tome

- sudjeluje u radu tima za uvodenje odgovaraju¢eg sustava kvalitete, prema 5%
medunarodnim standardima u poslovni sustav Grada

- sudjeluje u izradi i provodenju programa i projekata &ija se provedba sufinancira 10%
sredstvima EU

- obavlja i druge poslove koje mu odredi pro¢elnik 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

- izrada akata iz djelokruga upravnoga tijela, poslove pravnog zastupanja, vodenje upravnoga
postupka i rjeSavanje najslozenijih upravnih i ostalih predmeta iz nadleznosti upravnoga tijela,
sudjelovanje u izradi strategija i programa i vodenje projekata;

Samostalnost u radu:

- rad uz povremeni nadzor te opce i specificne upute procelnika,
Stupanj odgovornosti:

- odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda
rada te provedbu odluka iz odgovaraju¢eg podrudja,
Stupanj suradnje:

— stalni kontakti unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu pruzanja savjeta, prikupljanja i razmjene

informacija.
Redni Kategorija
broj Naziv radnog gory .. ® | Klasifikacijski Broj
: radnog Potkategorija = L
radnog mjesta . N rang izvrsitelja
. mjesta T
mjesta
7. Visi savjetnik za I, Visi savjetnik 4. 1
pla¢anje '

Uvijeti:
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- sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski
studij pravne ili ekonomske struke,

- najmanije Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

- polozen drzavni struéni ispit,

- poznavanje rada na racunalu i

- poznavanje engleskog jezika.

Opis poslova i postotak utro§enog vremena:

- obavlja poslove pla¢anja u sustavu gradske riznice koji se odnose na pla¢anje .
obveza po osnovu ulaznih raéuna, ugovora, zaklju¢aka i doznaka proraéunskim 5%
korisnicima

. . . o 5%

- vodi popis ugovora i zaklju¢aka

- vodi knjigu ulaznih i izlaznih racduna i kompletira svu dokumentaciju uz racune 15%

R . w 5%

- obraCunava i isplaéuje putne naloge

- obavlja sve ostale isplate iz sredstava Prora¢una (naknade iz socijalnog programa, 15%
elementarne nepogode, izbori, subvencije i potpore i dr.)

- usluéaju duze odsutnosti blagajnika obavlja i blagajni¢ko poslovanje i vodi analiti¢ku 5%
evidenciju izlaznih racuna

- po potrebi radi obracun i isplatu plaé¢a i drugih primanja sluzbenika, namjestenika i .
duznosnika te naknada koje imaju karakter oporezivih primanja i izraduje sva 5%
zakonom propisana izvje$¢a vezana uz plac¢e i naknade

- izraduje prijedloge zakljuCaka za pla¢anja na teret proraCuna i ostale financijske 5%
dokumente

- kontira i knjiZi sve poslovne promjene po ziro raCunu Proracuna, podracunima 10%
proracunskih korisnika te po podracunima projekata medugranic¢ne suradnje

- sudjeluje u izradi tromjesecnih izvjestaja te polugodiSnjeg i godiSnjeg izvjestaja o
. . : L . N 10%
izvrSenju Proraduna Grada, obavlja kompletiranje i odlaganje dokumentacije za
knjizenje

- prati naplatu po ugovorima za sufinanciranje mjestana kao i po ostalim ugovorima 10%

- razduzuje knjigu izlaznih racuna 5%

- obavlja i druge poslove koje mu odredi pro€elnik 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

- izrada akata iz djelokruga upravnoga tijela, poslove pravnog zastupanja, vodenje upravnoga
postupka i rjeSavanje najslozZenijih upravnih i ostalih predmeta iz nadleznosti upravnoga tijela,
sudjelovanje u izradi strategija i programa i vodenje projekata;

Samostalnost u radu:

- rad uz povremeni nadzor te opce i specificne upute procelnika,
Stupanj odgovornosti:

- odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda
rada te provedbu odluka iz odgovarajuéeg podrucja,
Stupanj suradnje:
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- stalni kontakti

Redni Kategorija
broj Naziv radnog gory .. ® | Klasifikacijski Broj
: radnog Potkategorija = o
radnog mjesta . N rang izvrsitelja
. mjesta T
mjesta
Visi struéni
8 suradnik za ovrhu i " Visi struéni 6 1
' naplatu gradskih ' suradnik '
prihoda
Uvjeti:
- sveucilisni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij ekonomske struke,
- najmanije tri godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima,
- polozen drzavni strucni ispit i
- poznavanje rada na racunalu.
Opis poslova i postotak utroSenog vremena:
. o - e . 10%
- prati propise iz podruéja financija i javnih prihoda
- izraduje prijedloge akta te druge struéne materijale iz nadleznosti Odjela za tijela 10%
Grada
. . o 10%
- priprema promjene vezane uz razreze gradskih prihoda
- organizira potrebne revizije postojecih stanja na terenu 10%
- prati naplatu gradskih prihoda i provodi postupak prisilne naplate 10%
- rjeSava zalbe na izdana rjeSenja i priprema dokumentaciju za drugostupanijski 15%
postupak
. T . . . 15%
- izraduje izvjeS¢a o stanju dugova i naplati prihoda
- provaodi redovitu inventuru gradske imovine, sukladno posebnim propisima 5%
- vr8irazrez gradskih prihoda te zaprima mjesec¢ne prijave poreza na potro3nju i prati 504
njihovu naplatu
- po potrebi zaprima i urudzbira zaprimljena pismena, predmete i ostale akte 5%
- obavlja i druge poslove koje mu odredi proc¢elnik 5%
Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%
Slozenost poslova:
— obavlja stalne slozenije upravne i stru¢ne poslove unutar upravnoga tijela,
Samostalnost u radu:
— obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute procelinka,
Stupanj odgovornosti:
— odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka
i metoda rada,
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Stupanj suradnje:

kontakti unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju izvan upravnog tijela

u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Redni Kategorija
broj Naziv radnog gory .. © | Klasifikacijski Broj
: radnog Potkategorija = o
radnog mjesta . N rang izvrSitelja
. mjesta T
mjesta
< ik _
9. Strucni suradnik za [l Struéni suradnik - 8 1
razrez poreza
Uvjeti:
- sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij ekonomske struke,
- najmanije tri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
- polozen drzavni struéni ispit i
- poznavanje rada na ra¢unalu.
Opis poslova i postotak utroSenog vremena:
- evidentira i unosi sve promjene nastale kod poreznih obveznika 15%
- vr8i mjese¢nu naplatu sredstava od prodanih stanova, rasporeduje uplacena 15%
sredstva krajnjim korisnicima te uskladuje mjesecne obroke
- prati mjeseCnu naplatu zakupnine poslovnih prostora, zasticene i slobodno 10%
ugovorene najamnine
- vodi analiticke evidencije poduzetnickih kredita, prodaje gradevinskog zemljista, 10%
garaza u zakupu i stanova u vlasnistvu Grada
- dostavlja opomene i provodi postupak prisilne naplate gradskih prihoda 20%
- prima dnevne uplate preko blagajne te obavlja sve isplate iz blagajne (naknade iz 10%
socijalnog programa, elementarne nepogode, izbori, subvencije i potpore i dr.)
- dnevno polaze gotovinu u FINU 10%
- po potrebi zaprima i urudzbira zaprimljena pismena, predmete i ostale akte 5%
- obavlja i druge poslove koje mu odredi pro€elnik 5%
Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

izvrSavanje administrativnih i jednostavnijin stru¢nih poslova s ograniCenim brojem medusobno
povezanih razli€itih zada¢a u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograni¢en broj propisanih postupaka,
utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje u jednostavnijim

upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela,

Samostalnost u radu:

rad uz povremeni nadzor i upute od strane procelnika,

Stupanj odgovornosti:

odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te ispravnu primjenu postupaka, metoda

rada i struénih tehnika,
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Stupanj suradnje:

- kontakti unutar upravnog tijela, a povremeno i izvan upravnog tijela, u prikupljanju ili razmjeni

informacija.
Redni Kategorija
broj Naziv radnog gory .. © | Klasifikacijski Broj
: radnog Potkategorija = o
radnog mjesta . N rang izvrSitelja
. mjesta T
mjesta
Referent za
10. raGunovodstvene [l. Referent - 11. 1
poslove - konter
Uvijeti:
- srednja stru¢na sprema ekonomske struke,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,
- poloZen drzavni struéni ispit i
- poznavanje rada na racunalu.
Opis poslova i postotak utroSenog vremena:
- kontira i knjiZi sve poslovne promjene po ziro raCunu Proracuna, podracunima 40%
proracunskih korisnika te po podracunima projekata medugrani¢ne suradnje
- sudjeluje u izradi tromjesecnih izvjestaja te polugodisSnjeg i godidnjeg izvjestaja o .
izvrSenju Proracuna Grada, obavlja kompletiranje i odlaganje dokumentacije za 20%
knjizenje
- prati naplatu po ugovorima za sufinanciranje mjeStana kao i po ostalim ugovorima 20%
- razduzuje knjigu izlaznih raCuna 15%
- obavlja i druge poslove koje mu odredi proc¢elnik 5%
Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

postupaka, metoda rada i struénih tehnika;
Samostalnost u radu:

— rad uz stalni nadzor i upute procelnika,
Stupanj odgovornosti:

propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika,
Stupanj suradnje:

- kontakti unutar Upravnog odjela.

- jednostavni i uglavnom rutinski poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih

- odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izric¢ito
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Redni

broj Naziv radnog
radnog mjesta

mjesta

Kategorija
radnog Potkategorija
mjesta

Klasifikacijski Broj
rang izvrsitelja

Razina

Referent za

11. I, Referent - 11. 1

razrez komunalne
naknade

Uvijeti:

- srednja stru¢na sprema ekonomske struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
- polozen drzavni strucni ispit i

- poznavanje rada na racunalu.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

- dnevno knjiZi i prati naplatu komunalne naknade, komunalnog doprinosa, gradskih 35%
poreza i drugih prihoda

- ustrojava potrebne evidencije koje se odnose na gradske prihode 10%

- sudjeluje u provodenju postupka prisilne naplate i predlaze otpise nenaplacenih i 20%
zastarjelih potrazivanja. Salje opomene za nenaplacene prihode

- provodi kontrolu postojecih povrina na koje se pla¢aju gradski porezi i naknade 20%

- po potrebi zaprima i urudzbira zaprimljena pismena, predmete i ostale akte 10%

- obavlja i druge poslove koje mu odredi procelnik 5%

Ukupan postotak utroSenog vremena 100,00%

Slozenost poslova:

- jednostavni i uglavnom rutinski poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada i strucnih tehnika;
Samostalnost u radu:

— rad uz stalni nadzor i upute procelnika,
Stupanj odgovornosti:

- odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri€ito propisanih
postupaka, metoda rada i struénih tehnika,
Stupanj suradnje:

- kontakti unutar Upravnog odjela.
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Redni

broj Naziv radnog
radnog mjesta

mjesta

Kategorija
radnog Potkategorija
mjesta

Klasifikacijski
rang

Razina

Broj
izvrsitelja

Struéni suradnik -
12. poljoprivredni Il. Struéni suradnik - 8
redar

Uvijeti:

sveuciliSni prijediplomski studij ili stru€ni prijediplomski studij poljoprivredne struke
najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

polozen drzavni strucni ispit,

polozen vozacki ispit B kategorije i

poznavanje rada na raunalu.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

nadzire provodenje odluka Gradskog vije¢a o agrotehni¢kim mjerama i mjerama za
uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina

20%

sudjeluje u izradi godidnjeg izvjeS¢a za ministarstvo nadlezno za poljoprivredu, o primjeni
potrebnih agrotehni¢ke mjera u slu€ajevima u kojima bi propustanje tih mjera nanijelo
Stetu, onemogucilo ili smanjilo poljoprivrednu proizvodnju

5%

podnosi izvjeS¢ée Ministarstvu o provodenju mjera za uredivanje i odrzavanje
poljoprivrednih rudina

5%

nadzire provodenje mjera za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina, a osobito:
odrzavanje Zivica i meda, odrzavanje poljskih putova, uredivanje i odrzavanje kanala,
sprjeCavanje zasjenjivanja susjednih Cestica te sadnju i odrzavanje vjetrobranskih pojasa

20%

donosi rjeSenja kojima se nareduje: poduzimanje radnji u svrhu spre€avanja nastanka
Stete, onemogucéavanija ili smanjenja poljoprivredne proizvodnje, poduzimanije radnji u
svrhu uklanjanja posljedica nastale Stete u poljoprivrednoj proizvodnji, poduzimanje
radnji u svrhu provedbe mjera za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina,
uklanjanje protupravno postavljenih ograda, Zivica, drvoreda, vo¢njaka, pojedinacnih
stabala i grmlja te je duZan o utvrdenom stanju i poduzetnim mjerama redovito
izvjeStavati nadleznu poljoprivrednu inspekciju

25%

naplacuje nov€ane kazne na mjestu poc€injenja prekrSaja

10%

izdaje obavezne prekriajne naloge

10%

obavlja i druge poslove koje mu odredi proCelnik

5%

Ukupan postotak utroSenog vremena

100,00%

Slozenost poslova:

izvrSavanje administrativnih i jednostavnijih stru€nih poslova s ograniCenim brojem medusobno
povezanih razli€itih zadaé¢a u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograniCen broj propisanih postupaka,
utvrdenih metoda rada ili stru€nih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje u jednostavnijim

upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela,

Samostalnost u radu:

rad uz povremeni nadzor i upute od strane procelnika,
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Stupanj odgovornosti:

— odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te ispravnu primjenu postupaka, metoda
rada i struénih tehnika,
Stupanj suradnje:

- kontakti unutar upravnog tijela, a povremeno i izvan upravnog tijela, u prikupljanju ili razmjeni
informacija.

IV. RADNI ODNOSI SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA

Clanak 11.
Sluzbenici i namjestenici primaju se u sluzbu u upravna tijela na nacin i pod uvjetima propisanim
zakonom, drugim propisima i op¢im aktima te planu prijma u sluZbu za teku¢u godinu.
Prilikom primanja sluzbenika i namjestenika iz stavka 1. ovog Clanka provodi se provjera strucnih i
drugih radnih sposobnosti koju provodi Povjerenstvo za provedu natje¢aja/oglasa.
Sluzbenik odnosno namjestenik moze se rasporediti samo na radno mjesto za koje ispunjava sve
uvjete utvrdene zakonom, drugim propisima i op¢im aktima.

Clanka 12.
Sluzbenici i namjestenici imaju prava i duznosti propisane zakonom, drugim propisima i opéim aktima.
Sluzbenici i namjestenici duzni su pravovremeno i kvalitetno obavljati poslove i zadaée u skladu sa
zakonom, drugim propisima i uputama procelnika.
Za svoj rad sluzbenici i namjestenici odgovaraju u slu€ajevima i po postupku propisanim zakonom,
drugim propisima, op¢im aktima i ovim Pravilnikom.

Clanak 13.

Probni rad sluzbenika odnosno namjestenika koji se primaju u sluzbu u upravno tijelo na neodredeno
vrijeme traje tri mjeseca, dok probni rad za sluzbu na odredeno vrijeme od najmanje Sest mjeseci traje dva
mjeseca.

Tijekom probnog rada, rad sluzbenika i namjestenika, njegove struCne i radne sposobnosti,
efikasnost, urednost i kreativnost prati procelnik, odnosno sluzbenik kojeg on odredi.

Clanak 14.

Ukoliko sluzbenik odnosno namjestenik tijekom probnog rada ne zadovolji potrebama poslova i
zadaca za koji je primlien u sluzbu, procelnik upravnog tijela donosi rijeSenje o prestanku sluzbe toga
sluzbenika odnosno namjestenika najkasnije u roku od osam dana od isteka probnog rada.

Smatra se da sluzbenik odnosno namjestenik svojim probnim radom ne zadovoljava potrebe
poslova i zada¢a na koje je rasporeden, ukoliko tijekom probnog rada, pokaze nedovoljnu stru¢nost,
efikasnost, to¢nost ili svojim zalaganjem i ponaSanjem remeti uobi¢ajeni nacin rada i ophodenje u upravnhom
tijelu.

Ukoliko se rjeSenje o prestanku sluzbe otkazom ne donese u roku iz stavka 1. ovog ¢lanka, smatra
se da je sluzbenik zadovoljio na probnom radu.

Clanak 15.

Popunjavanje radnih mjesta na neodredeno vrijeme oglaSava se putem natjeCaja u “Narodnim
novinama”, a popunjavanje radnih mjesta na odredeno vrijeme oglaSava se putem nadlezne sluzbe za
zaposljavanje.

Natjecaj odnosno oglas objavljuje se i na sluzbenim internetskim stranicama Grada KriZzevaca, a moze
se objaviti i u tiskanim medijima.

Natje€aj se ne provodi u slu€aju prijama u sluzbu osoba zaposlenih u drzavnom tijelu, pravnoj osobi
s javnim ovlastima ili upravnom tijelu iste ili druge jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

Za prijam u sluzbu u upravna tijela osoba iz stavka 3. ovog Clanka zakljuCuje se pisani sporazum
izmedu procelnika upravnog tijela u koje se osoba prima u sluzbu i pro€elnika upravnog tijela, odnosno
Celnika drZzavnog tijela ili ovlastenog predstavnika pravne osobe u kojoj je osoba do tada radila, uz njezin
prethodni pristanak, ako zakonom nije drukcije propisano.
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Za prijam u sluzbu osoba iz stavka 3. ovog €lanka na radno mjesto samostalnog izvrSitelja na
odgovarajuci nacin se primjenjuje stavak 4. ovog ¢lanka.

Clanak 16.

O zasnivanju, rasporedu i prestanku prijama u sluzbu, te drugim pravima i obvezama sluzbenika i
namjestenika upravnih tijela svojim rjeSenjem odlu€uje procelnik, a o zasnivanju, rasporedu i prestanku
prijama u sluzbu, te drugim pravima i obvezama proc€elnika odlu€uje gradonacelnik u skladu sa zakonom,
odlukom i ovim Pravilnikom.

Iznimno od stavka 1. ovog Clanka o zasnivanju i prestanku radnog odnosa te drugim pravima i
obvezama sluzbenika na radnim mjestima samostalnog izvrSitelja odlu¢uje gradonacelnik u skladu sa
zakonom, odlukom i ovim Pravilnikom.

Clanak 17.

Radi provodenja vjezbeniCke prakse i stjecanja stru¢nih znanja i radnog iskustva u upravnim tijelima
mogu se zapoSljavati vieZbenici.

Vjezbenici, po utvrdenom programu kojeg utvrduje procelnik upravnog tijela, provode prakti¢ni rad i
u€enje uz nadzor mentora koji mu daje potrebne upute i smjernice za rad te mu pomaze u pripremanju
drzavnog strucnog ispita.

Na vjezbenike koji se osposobljavaju za radno mjesto samostalnog izvrsitelja na odgovarajuci nacin
se primjenjuje stavak 2. ovog ¢lanka.

Clanak 18.

Radi stjecanja uvjeta radnog iskustva za polaganje drZzavnog stru¢nog ispita mogu se primiti osobe
na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa koje nemaju status sluzbenika i njihov rad se
obavlja na temelju pisanog ugovora s proc¢elnikom upravnog tijela.

Na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa iz stavka 1. ovog €&lanka primjenjuju se
opéi propisi 0 radu, kao i na odgovaraju¢i nacin odredbe zakona kojim se ureduju prava, obveze i
odgovornosti sluzbenika i namjeStenika u upravnim odjelima i sluzbama jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave.

V. VODENJE UPRAVNOG POSTUPKA | RIESAVANJE O UPRAVNIM STVARIMA

Clanak 19.
U upravnom postupku postupa sluzbenik u Cijem opisu poslova je vodenje tog postupka ili rjeSavanje
0 upravnim stvarima.
Kad je sluzbenik odsutan ili postoje pravne zapreke za njegovo postupanje, a u opisu poslova mu je
vodenje upravnog postupka ili rjeSavanje o upravnoj stvari, za vodenje postupka i rjeSavanje upravne stvari
nadlezan je procelnik tog upravnog tijela.

Proc€elnik upravnog tijela nadlezan je za vodenje i rjeSavanje upravnog postupka i u sluaju kada
radno mjesto nije popunjeno.
Kad je proCelnik upravnog tijela duze odsutan ili postoje pravne zapreke za njegovo postupanje za

rieSavanje upravne stvari, nadlezan je sluzbenik radnog mjesta I. ili 1. kategorije te u Ill. kategoriji sluzbenik
potkategorije ,Struéni suradnik®, a kojem je u opisu poslova vodenje upravnog postupka do donoSenja
rieSenja.

Ako nadleznost za rjeSavanje pojedine upravne stvari nije odredena zakonom, drugim propisom, ni
ovim Pravilnikom, za rjeSavanje upravne stvari nadlezan je proCelnik upravnog tijela.

V1. POVREDE SLUZBENE DUZNOSTI

Clanak 20.

Sluzbenik i namjestenik odgovaraju za pocinjene povrede sluzbene duznosti.

Povrede sluzbene duznosti mogu biti teSke i propisane su zakonom kojim se ureduju prava, obveze i
odgovornosti sluzbenika i namjestenika u upravnim odjelima i sluzbama jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, dok su lake povrede sluzbene duznosti propisane zakonom kojim se ureduju prava,
obveze i odgovornosti sluzbenika i namjestenika u upravnim odjelima i sluzbama jedinica lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave i ovim Pravilnikom.
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Lake povrede sluzbene duznosti, osim onih propisanih zakonom kojim se ureduju prava, obveze i
odgovornosti sluzbenika i namjestenika u upravnim odjelima i sluzbama jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, jesu:

1. nekorektan odnos prema drugim sluzbenicima i namjestenicima,

2. odbijanje pruzanja stru¢ne pomoci nadredenog sluzbenika drugim, posebno novoprimljenim sluzbenicima
i namjestenicima te osobama na stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa,

3. odbijanje suradnje s drugim sluzbenicima ili namjestenicima u zajedni¢kom izvrSenju posla, a bez
opravdanog razloga,

4. nebriga o sredstvima za rad koja su sluzbeniku odnosno namjesteniku povjerena, a zbog koje je nastala
izravna ili neizravna Steta, do 1.000,00 kuna iznosa Stete,

5. nedoli¢no ponaSanje, uznemiravanje i spolno uznemiravanje,

6. krdenje propisa o ravnopravnosti spolova,

7. nepravovremeno dostavljanje ili odbijanje dostavljanja osobnih podataka potrebnih za funkcioniranje
upravnih tijela, odnosno za ostvarivanje radnopravnog statusa,

8. nepridrzavanje propisanih mjera zastite na radu, nepoduzimanje mjera u svrhu otklanjanja predvidivih
dogadaja koji dovode do nemogucnosti obavljanja poslova i zadataka u upravnim tijelima,

9. obavljanje stranackih i politickih aktivnosti u radno vrijeme i u radnom prostoru,

10. uporaba duhanskih proizvoda u sluzbenim prostorijama, protivno posebnom zakonu.

Clanak 21.

O lakim povredama sluzbene duznosti sluzbenika i namjestenika u prvom stupnju odlu€uje proc¢elnik
njihovog upravnog tijela ili sluzbena osoba kojoj je rieSavanje o tome utvrdeno opisom poslova radnog mjesta
u Pravilniku, a u drugom stupnju Sluzbenicki sud u Koprivni¢ko-krizevackoj zupaniji.

O lakim povredama sluzbene duznosti pro€elnika i sluzbenika na radnim mjestima samostalnog
izvrSitelja u prvom stupnju odlu€uje gradonacelnik.

VII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 22.

Raspored sluzbenika i namjestenika upravnih tijela, sukladno odredbama ovog Pravilnika, izvrsit ¢e
proCelnici upravnih tijela odnosno sluzbena osoba kojoj je rjeSavanje o tome utvrdeno opisom poslova radnog
mjesta, sukladno pravilniku o unutarnjem redu.

Raspored iz stavka 1. ovog Clanka izvrSit ¢e se u roku od dva mjeseca od stupanja na snagu
Pravilnika.

Clanak 23.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o unutarnjem redu upravnih tijela
Grada Krizevaca (,Sluzbeni vjesnik Grada Krizevaca*“ broj: 3/18., 6/18., 1/19., 5/19., 3/20., 8/20., 1/21., 3/21.,
6/21.,9/21., 2/22., 6/22. i 2/23).

Clanak 24.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,Sluzbenom vjesniku Grada Krizevaca®“.

KLASA: 024-05/23-01/0002
URBROJ: 2137-02-01/03-23-9
Krizevci, 20. srpnja 2023.

GRADONACELNIK
Mario Rajn

17. Temeljem Clanka 34. Zakona o fiskalnoj odgovornosti (Narodne novine, broj 111/18), ¢lanka 7. Uredbe
o sastavljanju i predaji I1zjave o fiskalnoj odgovornosti (Narodne novine, broj 95/19) te Clanka 66. Statuta
Grada Krizevaca (,Sluzbeni vjesnik Grada Krizevaca®, broj: 4/09, 1/13, 1/16, 1/18, 3/18 — prociSceni tekst,
3/20, 1/21 i 3/22) Gradonacelnik Grada Krizevaca donosi:
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Proceduru stvaranja ugovornih obveza

Clanak 1.
Ovim aktom propisuje se procedura stvaranja ugovornih obveza, odnosno nabava roba, radova i
usluga te svih drugih ugovornih obveza koje su potrebne za redovan rad Grada KriZzevaca, osim ako
posebnim propisom nije uredeno drugadije.

Clanak 2.
Gradonacelnik Grada Krizevaca je, kao Celnik tijela jedinice lokalne samouprave, odgovorna osoba
koja pokreée postupak ugovaranja i stvaranja ugovornih obveza koje obvezuju Grad KriZzevce.
Potrebu za pokretanjem postupka ugovaranja nabave roba, radova i usluga mogu predloZiti
Gradonacelniku Grada svi sluzbenici i namjestenici Grada Krizevaca, osim ako posebnim propisom nije
uredeno drugadije.

Clanak 3.

ProcCelnik ili osoba koju GradonacCelnik ovlasti duzna je prije pokretanja postupka ugovaranja i
stvaranja ugovornih obveza obaviti kontrolu i izvijestiti Gradonacelnika je li pribavljanje predloZene ugovorne
obveze u skladu s vazec¢im Proracunom i Planom nabave Grada Krizevaca za tekucu godinu, te predloZiti
nacin nabave sukladno propisima.

Ako predloZzena ugovorna obveza nije u skladu s vazeé¢im Proracunom i Planom nabave Grada
Krizevaca za teku¢u godinu, istu je Gradonacelnik Grada duzan odbaciti ili predloziti Gradskom vije¢u Grada
Krizevaca izmjene i dopune Proracuna.

Clanak 4.

Ako je predlozena ugovorna obveza u skladu s Proratunom i Planom nabave Grada Krizevaca,
Gradonacelnik Grada pokreée postupak nabave, odnosno stvaranja ugovorne obveze.

Clanak 5.

Ako se postupak nabave robe, radova i usluga provodi postupcima jednostavne nabave, tada se
stvaranje ugovornih obveza provodi sukladno Odluci o provedbi postupaka jednostavne nabave, po slijedecoj

proceduri:
REDNI BROJ AKTIVNOST ODGOVORNOST DOKUMENT ROK
Gradonacelnik
: .| Grada/zamjenik/
Postuvpalf izrade i procelnici/ sluzbenici Najkasnije 30 dana od
1. donoSenja Plana . Plan nabave “ "
ovlasteni za donoSenja proracuna
nabave :
provodenje postupka
javne nabave
Gradonacelnik Grada/
Iniciranje nabave zamijenik Ponuda
5 robe/ koristenje Gradonacelnika/ narudét;enica Tiiekom qodine
' usluga/ izvodenje | procCelnici/ sluZzbenici/ ’ ) g
nacrt ugovora
radova Grada
Proviera ie li Odobrenje za
rovjera je li .
e sklapanje
Inicirana nabava u ugovora/ 3 dana od zaprimanja
3. skladu s Sluzbenik/ progelnik govoral - d priman
P Y . narudzbe ili prijedloga
roracunom i :
negativan
Planom nabave
odgovor
Potpis na
Gradonacelnik Grada/ | ponudi,
: S . . 15 dana od
Odobrenje za zamjenik narudzbenici, . X
4. ‘g + zaprimanja
nabavu Gradonacelnika/proCel | nacrtu ugovora, - .
L . .’ | prijedloga/zahtjeva
nici prijedlogu/zahtje
vu
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Poziv na
dostavu ponuda,
o | Sluzbenici ovlasteni za | 29avanie 15 dana od
5 rovodenje provodenje postupka narudzbenice zaprimanja
' postupka nabave : ako nema - .
javne nabave prijedloga/zahtjeva
obveze
prikupljanja
ponuda
Ponude,
Sluzbenici ovlasteni za | zapisnik o
6. Odabir ponuditelja | provodenje postupka pregledu i ocjeni | Po provedbi postupka
javne nabave ponuda, Odluka
0 odabiru
Sklapanje ugovora Ugovor/
7. ili izdavanje Gradonacelnik Grada govorr Po provedbi postupka
vy narudzbenica
narudZbenice
Nadzor nad Prgcelmc:l uprav_mh Ugovor, — N
. odjela/ ovlasteni . Kontinuirano tijekom
8. izvrSenjem . narudzbenica, :
. sluzbenici od strane N godine
ugovora/ narudzbe o racun
pro€elnika
Clanak 6.

Ako su ispunjene zakonske pretpostavke da se postupak nabave roba, radova i usluga provede u
skladu sa Zakonom o javnoj nabavi, tada se stvaranje ugovorne obveze provodi po slijedeéoj proceduri:

REDNI BROJ AKTIVNOST ODGOVORNOST DOKUMENT ROK
Gradonacelnik Naikasniie 30
Postupak izrade i Grada/zamjenik/ J )
- TN . dana od
1. dono$enja Plana sluzbenici ovlasteni za | Plan nabave donogeni
. onosenja
nabave provodenje postupka "
! proracuna
javne nabave
Prijedlog s
opisom
potrebne robe/
Prijedlog za Gradonacelnik Grada/ | radova/ usluga i
nabavu robe/ zamjenik okvirnom . .
2. koristenje usluga/ | Gradonacelnika / cijenom Tijekom godine
izvodenje radova sluzbenici (procijenjena
vrijednost) u
koliko je
poznato
Stru€no povjerenstvo
Priprema tehniCke | koje je imenovano za Prite pocetka
i natjeCajne pripremu, provedbu i o J€ pocet
. Tehnicka i godine ili tijekom
dokumentacije za | kontrolu postupka - . S
3. . natjeCajna godine u kojoj se
nabavu robe/ javne nabave, za . -
: . . dokumentacija pokrece
izvodenje radova/ | sloZenije nabave
ey o _— postupak
koriStenje usluga moguce je angaziranje
vanjskih stru€njaka
Gradonacelnik Grada/ Zahtiev i
Kontrola je i strucno povjerenstvo Ay 15 dana od dana
" C prijedlog Odluke . .
4 dokumentacija u koje je imenovano za . zaprimanja
, - . . za pokretanje -
skladu s propisima | pripremu, provedbu i . prijedloga za
) ) : postupka javne ;
0 javnoj nabavi kontrolu postupka pokretanje
) nabave
javne nabave
Pokretanje Gradonacelnik Grada/ | Odluka, . .
) . . T Tijekom godine/
postupka javne procCelnici upravnih raspisivanje
5. . . SN N sukladno
nabave i odjela/ sluzbenici natjeCaja, rokovima
provodenje ovlasteni za objava
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postupka javne provodenje postupka natje€ajne definiranim u
nabave sukladno javne nabave i vanjski | dokumentacije u | Odluci
propisima o javnoj | stru€njaci za slozenije | EOJN
nabavi nabave
Nakon odabira
L najpovoljnije
Odabir ponuditelja Gradqnacelplk Grada Odluka o ponude ili
o e temeljem prijedloga o o
ili ponistenje N . odabiru ili utvrdivanja
6. , stru¢nog povjerenstva
postupka javne . odluka o razloga za
nabave za provod_e e ponistenju ponistenje
postupka javne nabave :
postupka javne
nabave
Sklapanje ugovora UGoVor o iavno
0 javnoj nabavi/ Gradonacelnik Grada/ govor-o JavnoJ | nanom izvrénosti
7. : . nabavi/ okvirni X
okvirnog sluzbenici odluke o odabiru
sporazum
sporazuma
Azurno voditi
Evidentiranje SluzZbenici ovlasteni za Registar | registar ugovora
: . ugovora o javnoj | o javnoj nabavi i
8. ugovora/ okvirnog | provodenje postupka P - c
; nabavi i okvirnih | okvirnih
sporazuma javne nabave
sporazuma sporazuma
tijekom godine
'Si‘l’fsiceenﬁn Sluzbenici ovlasteni za | | . <. . | 31.03. tekude
9. pie . . | provodenje postupka jesce 0] J godine za
ugovorima o javnoj | : nabavi hod di
nabavi javne nabave prethodnu godinu

Clanak 7.

pravne i op¢e poslove, a ponekad i ostali Upravni odjeli svaki iz svoje nadleznosti.

Clanak 8.

priprema ugovor duzan zatraziti i upisati evidencijski broj ugovora.

Clanak 9.

Nakon donosenja Odluke o odabiru prijedlog teksta ugovora u pravilu priprema Upravni odjel za

Upravni odjel za pravne i opée poslove vodi Evidenciju sklopljenih ugovora, te je sluzbenik koji

Svaki ugovor mora se di¢i na aplikaciju Swing Paperless Office, tamo se generira klasa i ur.broj

ugovora, te se Salje na odobravanje proc¢elniku koji odobreni ugovor prosljeduje gradonacelniku na potpis.

Clanak 10.

Broj 04/2023

Nakon &to gradonacelnik potpiSe ugovor, isti se ispiSe u potrebnom broju primjeraka, te prije dostave
pismenog ugovora na potpisivanje gradonacelniku, isti treba svojim potpisom ovjeriti sluzbenik koji ga je
pripremao, te nadlezni procelnik.

Svi potpisani primjerci ugovora po drugoj ugovornoj strani dostavljaju se sluzbeniku koji ga je sastavio
koji dostavlja primjerak u Evidenciju sklopljenih ugovora, Upravnom odjelu za gospodarstvo, financije, EU
fondove i javnu nabavu i ugovornoj strani ukoliko ve¢ nije preuzela svoje primjerke prilikom potpisivanja.

Sluzbenik koiji je sastavio ugovor duzan je skenirati ugovor/kreirati pdf dokument, te ga di¢i na sustav
Swing Paperless Office.

Clanak 11.

Stupanjem na snagu ove Procedure stvaranja ugovornih obveza prestaje vaZiti Procedura stvaranja
ugovornih obveza, KLASA:400-01/11-01/10, URBROJ:2137/02-04-11-2 od 30.09.2011. godine.
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Clanak 12.

Procedura stvaranja ugovornih obveza stupa na snagu danom donoS$enja i objavit ¢e se u ,Sluzbenom
vjesniku Grada Krizevaca®“.

KLASA: 030-01/23-01/0043
URBROJ: 2137-2-01/1-23-1
Krizevci, 30. lipnja 2023.

GRADONACELNIK
Mario Rajn

AKTI ODBORA ZA STATUT, POSLOVNIK | PROPISE

4, Odbor za Statut, Poslovnik i propise na sjednici odrzanoj 05. srpnja 2023. godine utvrdio je prociS¢eni
tekst Odluke o donosenju UrbanistiCkog plana uredenja pretezito stambene zone “Posrednji put” koji sadrzi:
Odluku o dono$enju Detaljnog plana uredenja "Posredniji put” ("Sluzbeni vjesnik Grada Krizevaca", broj 1/11),
Odluku o donosenju I. izmjena i dopuna Urbanistickog plana uredenja pretezito stambene zone "Posredniji
put” ("Sluzbeni vjesnik Grada Krizevaca", broj 6/21), Odluku o donoSenju Il. izmjena i dopuna Urbanisti¢kog
plana uredenja pretezito stambene zone "Posredniji put” ("Sluzbeni vjesnik Grada Krizevaca", broj 3/23) u
kojima je utvrdeno njihovo stupanje na snagu.

Prociséeni tekst Odluke o donodenju UrbanistiCkog plana uredenja preteZito stambene zone
“Posrednji put” objavit e se u "Sluzbenom vjesniku Grada Krizevaca"

ODBOR ZA STATUT, POSLOVNIK | PROPISE GRADSKOG VIJECA GRADA KRIZEVACA

KLASA: 350-02/22-01/0019
URBROJ: 2137-2-03/1-23-33
U Krizevcima, 05. srpnja 2023.

PREDSJEDNIK
Igor Frbezar

Odluka o donosenju urbanistickog plana uredenja pretezito stambene zone "Posrednji put”
(pro€iséeni tekst)

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Objavljuje se prociS¢eni tekst Urbanistickog plana uredenja pretezito stambene zone “"Posredniji
put” (u daljnjem tekstu: Plan) kojeg je izradila tvrtka URBING d.o.0. iz Zagreba.

Clanak 2.

(1) ProciS¢eni tekst Odredbi za provedbu obuhvaéa Odredbe za provedbu UrbanistiCkog plana
uredenja pretezito stambene zone "Posrednji put” (Sluzbeni vjesnik Grada Krizevaca 1/11, 6/21, 3/23).

Clanak 3.

(1) Graficki dio Plana se sastoji od slijedecih kartografskih prikaza u mjerilu 1:1000:
0. Obuhvat Plana
1. Detaljna namjena povrsina
2.1. Prometna i telekomunikacijska mreza
2.2.  Energetski sustav
2.3. Vodnogospodarski sustav
3. Oblici koristenja i na€in gradnje
4. Nacin i uvjeti gradnje

koji su sadrzani u elaboratu ,Il. izmjene i dopune UrbanistiCkog plana uredenja pretezito stambene
zone “Posrednji put” kao procisceni kartografski prikazi.
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Il. ODREDBE ZA PROVEDBU

1. Uvjeti odredivanja namjene povrsina

Clanak 4.
(1) Uvjeti za odredivanje namjene povrsina u Planu su:
- temeljna obiljezja prostora Grada Krizevaca
- valorizacija postojece prirodne i izgradene sredine
- odrzivo koristenje i kvaliteta prostora i okoli$a, te unaprjedenje kvalitete zivota
- postojedi i planirani broj stanovnika
- poticanje razvoja pojedinih prostornih cjelina grada
- racionalno koristenje infrastrukturnih sustava.

Clanak 5.

(1) Povrsine javnih i drugih namjena razgraniCene su i oznacene bojom i planskim znakom na
kartografskom prikazu 1. DETALJNA NAMJENA POVRSINA u mijerilu M 1:1000.

Clanak 6.
(1) Veli¢ina i oblik gradevnih Cestica, izgradenost gradevnih Cestica, iskoriStenost i gustoca
izgradenosti i namjena gradevina prikazani su na kartografskom prikazu 4. UVJETI GRADNJE u mijerilu
1:1000.

(2) Aktom o gradenju definirati e se smjestaj jedne ili viSe gradevina na gradevnoj Cestici u okviru
granica gradivog dijela €estice prikazane na navedenom kartografskom prikazu.

Clanak 7.
(1) Pojedine skraéenice i pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci imaju sljedeée znacenje:
S — Stambena namjena
M1 — MjeSovita namjena - pretezno stambena
Z1 — Javne zelene povrSine — javni park
Zp — Zelenilo u potezu
Z — Zastitne zelene povrsine — urbani gradski vrtovi
IS — Infrastrukturne povrsine.

(2) V — visina, oznacuje najvecu visinu gradevine u metrima, mjeri se od kona¢no zaravnanog i
uredenog terena uz procelje gradevine na njegovom najnizem dijelu do gornjeg ruba stropne konstrukcije
zadnjega kata, odnosno vrha nadozida potkrovlja, €ija visina ne moze biti visa od 1,2 m.

(3) E — etaza, oznaCuje nadzemne dijelove gradevine (prizemlje-Pr i katove-1, 2.), ali ne i podrum.
Najveca visina etaZe za obracun visine gradevine, mjerena izmedu gornjih kota podnih konstrukcija, iznosi:
- za stambene etaze do 3,5 m,

- za poslovne etaze do 4,0 m,

- iznimno, za osiguranje kolnog pristupa za intervencijska vozila, najveca visina prizemne etaze iznosi 4,5
m,

- broj etaza na kosom terenu odreduje se na niZoj strani gradevne Cestice.

Clanak 7a.
(1) Osnovna gradevina je gradevina iste ili pretezite namjene kao i povrSina unutar koje se nalazi
gradevna Cestica na kojoj se gradevina izgraduje. Pretezitost namjene osnovne gradevine odreduje se
natpoloviénim udjelom odredene namjene u njezinoj ukupnoj gradevinskoj (bruto) povrsini zgrade.

(2) Pomocne gradevine su gradevine namijenjene smjestaju dopunskih sadrzaja osnovne gradevine

koji sluZze njezinoj redovnoj uporabi, a to su: garaze, drvarnice, spremista, cisterne, spremnici goriva za
grijanje kapaciteta do najvise 5,0 m3, sabirne jame, bazeni i sl.
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(3) Pratece gradevine su gradevine €ije namjene nisu pretezite unutar povrsine odredene namjene, a
smijestaju se na istoj gradevnoj €estici s osnovnom gradevinom i namjenjene su smjestaju njezinih pratecih
sadrzaja.

2. Detaljni uvjeti koriStenja, uredenja i gradnje gradevnih Cestica i gradevina

Clanak 8.
S Stambena namjena
(1) Na gradevnim Cesticama stambene namjene mogucéa je gradnja stambenih gradevina.

(2) Uz stambenu namjenu, mogu se unutar i izvan gradevine planirati i druge namjene koje nece
ometati stanovanje (trgovine, usluzne djelatnosti, prostori drustvenog standarda, intelektualne usluge itd.).

Clanak 9.
M1 MjeSovita pretezito stambena namjena
(1) Na gradevnim Cesticama mjeSovite — pretezito stambene namjene (M1) planirane gradevine su
stambene, stambeno-poslovne, a moguce su i poslovne d&iji sadrzaji ne ometaju stanovanje.

(2) Na tim prostorima mogu se graditi i jednonamjenske gradevine (stambene, iznimno poslovne
namjene).

(3) Na gradevnim Cesticama mjeSovite — pretezito stambene namjene (M1), mogu se graditi i uredivati
prostori za:
- trgovacke i usluzne sadrzaje;
- javne i pratece sadrzaje;
- drustvene djelatnosti;
- turistiCke i ugostiteljske sadrzaje;
- tihi obrt i usluge domacinstvima bez Stetnih utjecaja na okolis;
- vjerske sadrzaje;
- sport i rekreaciju;
- druge namjene koje dopunjuju stanovanje, ali ga ne ometaju (osobne usluge, poslovni prostori - uredi i

sl.).
(4) Prateci sadrzaiji iz stavka 3. ovog ¢lanka mogu biti u sklopu stambene gradevine.
Clanak 10.
BrisSe se.
Clanak 11.

Z1 Javne zelene povrsine
(1) Javne zelene povrsine su neizgradeni prostor oblikovan planski rasporedenom vegetacijom i
sadrZajima namijenjen Setnji i odmoru gradana.

(2) Na povrsSinama zastitnog zelenila (Z1) moguca je gradnja otvorenih sportsko-rekreacijskih
gradevina te djecjih igraliSta. Na tim povrSinama moguc¢a je gradnja sadrzaja djelatnosti Ciji sadrzaji
upotpunjuju osnovnu namjenu, ali njihova tlocrtna veliina ne moze biti ve¢a od 50 m2.

(3) Djecja igralista izvode se prema Pravilniku o jednostavnim gradevinama i radovima, a prilikom
projektiranja i izvedbe potrebno je pridrzavati se norme HRN EN 1176-7:2008 (Oprema i podloge za igralista).

Clanak 12.
Zp Zelenilo u potezu
(1) Zelenilo u potezu je zastitno zelenilo prometnica prikazano na kartografskom prikazu 2.1.
PROMET | TELEKOMUNIKACIJE. Na njemu se dozvoljava se sadnja autohtonog zelenila ili nekog drugog
kultiviranog nasada primjerenog podneblju.

Clanak 13.
Z Zastitne zelene povrSine — gradski vrtovi
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(1) Na povrSinama gradskih vrtova uzgajati ¢e se voce i povrce, pokazno-eksperimentalne gredice,
Sumarak biljnih zadruga, livada za odmor, druzenje i igru te urbani mini vocnjak.

(2) Potrebno je omoguciti vodu za zalijevanje vrtova.

Clanak 14.

IS PovrSine infrastrukturnih sustava

(1) Povrsine infrastrukturnih sustava (IS) su povrsine na kojima se mogu graditi komunalne gradevine
i uredaji i gradevine infrastrukture na posebnim prostorima i gradevnim Cesticama, te linijske i povrSinske
gradevine za promet.

(2) Na povrsinama predvidenim za linijske, povrSinske i druge infrastrukturne gradevine grade se i
ureduju:
- uliéna mreza i raskrs§¢a
- parkiralista
- biciklisticke staze
- pjeSacke staze.

2.1. Veli¢ina i oblik gradevnih Cestica (izgradenost, iskoristenost i gusto¢a izgradenosti)

Clanak 15.

(1) Veli¢ina i oblik gradevnih Cestica, izgradenost gradevne Cestice, iskoriStenost i gustoca
izgradenosti i namjena gradevina prikazani su na kartografskom prikazu 4. UVJETI GRADNJE u mijerilu
1:1000 za svaku pojedinu Cesticu.

(2) Svi navedeni uvjeti prikazani tabelarno za svaku pojedinu novoformiranu Cesticu su:

Broj Cest. (m?) povrsina | kiqizgrad. Katnost Visina Namjena
Cestice Cestice gradevina Grad.=V Cestice/
objekta
1 2.268,9 IS
2 2.306,9 IS
3 6.095,8 IS
4 673,7 IS
5 5.287,2 IS
6 694,0 IS
7 6.390,1 IS
8 3.071,9 IS
9 1.814,1 IS
10 615,9 0,30 P+1+Pk 9 S
11 558,0 0,30 P+1+Pk 9 S
12 644,2 0,30 P+1+Pk 9 M1
13 615,6 0,30 P+1+Pk 9 M1
14 568,0 0,30 P+1+Pk 9 M1
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15 628,9 0,30 P+1+Pk 9 M1
16 559,7 0,30 P+1+Pk 9 M1
17 606,8 0,30 P+1+Pk 9 M1
18 630,1 0,30 P+1+Pk 9 M1
19 545,9 0,30 P+1+Pk 9 S

20 561,0 0,30 P+1+Pk 9 S

21 321,2 Z1
22 560,8 0,35 P+1+Pk 9 S

23 636,7 0,35 P+1+Pk 9 S

24 560,8 0,30 P+1+Pk 9 S

25 615,0 0,30 P+1+Pk 9 M1
26 597,6 0,30 P+1+Pk 9 M1
27 538,3 0,30 P+1+Pk 9 M1
28 567,9 0,30 P+1+Pk 9 M1
29 513,4 0,30 P+1+Pk 9 M1
30 566,0 0,30 P+1+Pk 9 M1
31 610,2 0,30 P+1+Pk 9 M1
32 552,8 0,30 P+1+Pk 9 S

33 631,2 0,30 P+1+Pk 9 S

34 730,7 0,35 P+1+Pk 9 S

35 587,8 0,35 P+1+Pk 9 S

36 57,0 Z1
41 794,1 0,30 P+1+Pk 9 M1
42 804,9 0,30 P+1+Pk 9 M1
43 7949 0,30 P+1+Pk 9 M1
44 1.033,3 0,30 P+2+Pk 12 M1
45 975,3 0,30 P+2+Pk 12 M1
46 787,6 0,30 P+1+Pk 9 M1
47 777,2 0,30 P+1+Pk 9 M1
48 768,3 0,30 P+1+Pk 9 M1
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53 5.888,5 Z
54 40,0 2 3 TS
55 523,7 0,30 P+1+Pk 9 S
56 667,5 0,30 P+1+Pk 9 S
57 677,8 0,30 P+1+Pk 9 S
58 702,2 0,30 P+1+Pk 9 S
59 7117 0,30 P+1+Pk 9 S
60 703,5 0,30 P+1+Pk 9 S
61 715,9 0,30 P+1+Pk 9 S
62 804,8 0,30 P+1+Pk 9 M1
63 1.032,6 0,30 P+2+Pk 12 M1
64 1.056,3 0,30 P+2+Pk 12 M1
65 775,6 0,30 P+1+Pk 9 M1
66 685,6 0,30 P+1+Pk 9 S
67 679,4 0,30 P+1+Pk 9 S
68 704,2 0,30 P+1+Pk 9 S
69 698,1 0,30 P+1+Pk 9 S
70 680,3 0,30 P+1+Pk 9 S
71 658,3 0,30 P+1+Pk 9 S
72 511,4 0,30 P+1+Pk 9 S
73 491,0 0,30 P+1+Pk 9 S
74 534,1 0,30 P+1+Pk 9 S
75 482,6 0,30 P+1+Pk 9 S
76-1 1.568,8 0,30 P+1+Pk 12 M1
76-2 1.580,8 0,30 P+1+Pk 12 M1
76-3 1.452,3 0,30 P+1+Pk 12 M1
76-4 14411 0,30 P+1+Pk 12 M1
76-5 1.509,5 0,30 P+1+Pk 12 M1
76-6 1.512,3 0,30 P+1+Pk 12 M1
76-7 547,4 IS
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77 40,0 2 3 TS
78 3.950,9 0,30 P+2+Pk 12 M1
79 701,2 0,30 P+1+Pk 9 S
80 808,2 0,30 P+1+Pk 9 S
81 862,4 0,35 P+1+Pk 9 S
82 771,8 0,35 P+1+Pk 9 S
83 757,0 0,30 P+1+Pk 9 S
84 680,6 0,30 P+1+Pk 9 S
85 683,5 0,30 P+1+Pk 9 S
86 726,7 0,30 P+1+Pk 9 S
87 772,8 0,30 P+2+Pk 12 S
88 582,9 0,30 P+1+Pk 9 S
89 626,6 0,30 P+1+Pk 9 S
90 678,5 0,30 P+1+Pk 9 S
91 719,4 0,30 P+1+Pk 9 S
92 722,7 0,30 P+1+Pk 9 S
93 718,5 0,30 P+1+Pk 9 S
94 722,0 0,30 P+1+Pk 9 S
95 832,2 0,30 P+1+Pk 9 S
96 940,5 0,30 P+1+Pk 9 S
97 1.054,5 Z1
98 624,2 0,30 P+1+Pk 9 S
99 596,2 0,30 P+1+Pk 9 S
100 917,6 0,30 P+1+Pk 9 S
101 883,4 0,30 P+1+Pk 9 S
102 869,0 0,30 P+1+Pk 9 S
103 702,7 0,30 P+1+Pk 9 S
104 680,1 0,30 P+1+Pk 9 S
105 659,9 0,30 P+1+Pk 9 S
106 693,9 0,30 P+1+Pk 9 S
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107 591,3 0,30 P+1+Pk S
108 568,2 0,30 P+1+Pk S
109 792,7 0,30 P+1+Pk S
110 706,7 0,30 P+1+Pk S
111 691,3 0,30 P+1+Pk S
112 625,2 0,30 P+1+Pk S
113 627,6 0,30 P+1+Pk S
114 749,5 0,30 P+1+Pk S
115 532,3 Z1
116 40,0 P TS
117 721,8 0,30 P+1+Pk S
118 647,5 0,30 P+1+Pk S
119 642,1 0,30 P+1+Pk S
120 673,5 0,30 P+1+Pk S
121 692,7 0,30 P+1+Pk S
122 747,2 0,30 P+1+Pk S
123 570,6 0,30 P+1+Pk S
124 546,3 0,30 P+1+Pk S
125 788,3 0,30 P+1+Pk S
126 593,0 0,30 P+1+Pk S
127 575,2 0,30 P+1+Pk S
128 687,8 0,30 P+1+Pk S
129 1.291,3 Z1
130 674,4 0,30 P+1+Pk S
131 653,8 0,30 P+1+Pk S
132 684,0 0,30 P+1+Pk S
133 639,4 0,30 P+1+Pk S
134 659,7 0,30 P+1+Pk S
135 682,4 0,30 P+1+Pk S
136-1 602,0 0,30 P+1+Pk S
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136-2 633,2 0,30 P+1+Pk S
137 656,6 0,30 P+1+Pk S
138 482,7 0,30 P+1+Pk S
139 589,5 0,30 P+1+Pk S
140 793,6 0,30 P+1+Pk S
141 366,0 0,30 P+1+Pk S
142 600,3 0,35 P+1+Pk S
143 583,0 0,35 P+1+Pk S
144 657,0 0,30 P+1+Pk S
145 618,3 0,30 P+1+Pk S
146 621,0 0,30 P+1+Pk S
147 583,4 0,30 P+1+Pk S
148 590,6 0,30 P+1+Pk S
149 573,2 0,30 P+1+Pk S
150 539,2 0,30 P+1+Pk S
151 459,9 0,35 P+1+Pk S
152 450,4 0,35 P+1+Pk S
153 487,2 0,30 P+1+Pk S
154 684,2 0,30 P+1+Pk S
155 629,5 0,30 P+1+Pk S
156 759,2 0,30 P+1+Pk S
157 803,5 0,30 P+1+Pk S
158 822,2 0,30 P+1+Pk S
159 891,8 0,30 P+1+Pk S
160 532,3 0,30 P+1+Pk S
161 742,0 0,30 P+1+Pk S
162 632,5 0,30 P+1+Pk S
163 530,0 0,35 P+1+Pk S
164 523,4 0,35 P+1+Pk S
165 492,0 0,30 P+1+Pk S
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166 612,8 0,30 P+1+Pk 9 M1

167 577,8 0,30 P+1+Pk 9 M1
168 520,1 0,30 P+1+Pk 9 S
169 400,1 Z1

(3) Za gradevine gradene na gradevnim Cesticama namjene S i M1 moguéa je izgradnja podruma.

(4) Kod navedenih gradevina moguca je izgradnja suterena ako se koristi barem 50% povrSine za
smijestaj vozila unutar objekta, a njegov nadzemni dio moZe biti maksimalno 1,20 m. Pod tim uvjetima suteren
se smatra podzemnom etazom.

(5) Postojeée gradevine mogu zadrzati postoje¢u namjenu, visinu i smjestaj na gradevnoj €estici, te
je moguca rekonstrukcija takvih gradevina odnosno gradnja zamjenskih gradevina u postojeéim gabaritima
(vidljivo u kartografskom prikazu 4. UVJETI GRADNJE).

(6) Na gradevnim c&esticama namjene (M1) (oznaka Cestice 44, 45, 63, 64) moze se graditi
viSestambeni objekt s 4 do 6 odvojenih stambenih jedinica, dok se na ostalim gradevnim Cesticama namjene
(M1) moze graditi viSestambeni objekt sa 4 odvojene stambene jedinice.

(7) Na gradevnim ¢esticama namjene S mogucée je graditi gradevine s najviSe tri odvojene stambene
jedinice.

2.2. Smjestaj gradevina na gradevnoj Cestici

Clanak 16.
(1) Smjestaj gradevina na novoformiranim gradevnim Cesticama, udaljenost objekata od regulacijske
linije, udaljenost gradevine od svih granica gradevnih Cestica, udaljenost od susjednih gradevina te kolni i
pjeSacki pristup novoformiranim gradevnim Cesticama kao i osiguran pristup interventnim vozilima definiran
je na kartografskom prikazu 4. UVJETI GRADNJE u mjerilu 1:1000.

Clanak 17.

(1) Na gradevnim cCesticama moguca je izgradnja slobodnostoje¢ih gradevina. Na gradevnim
Cesticama 142, 143, 151, 152, 163, 164 moguca je izgradnja slobodnostojecih i dvojnih gradevina. Ukoliko
se gradi slobodnostoje¢a gradevina, udaljenost od granica gradevne ¢estice mora biti 3,0 m sa svih strana
osim sa ulicne strane gdje se mora postivati obvezni gradevni pravac. Moguce je i spajanje dvije gradevne
Cestice na kojima je planirana izgradnja dvojnih gradevina u jednu gradevnu Cesticu na kojoj je moguca
izgradnja slobodnostojece gradevine uz uvjet postivanja svih uvjeta koji se odnose na udaljenosti od granica
gradevne Cestice, udaljenosti od gradevne Cestice prometne povrsine odnosno postivanja obveznog uli¢nog
pravca, koeficijenta izgradenosti, katnosti i visine gradevine te svih ostalih uvjeta smjeStaja gradevina
odredenih ovim Odredbama.

(2) Maksimalni koeficijent izgradenosti Kig iznosi 0,3, za slobodnostojeée i 0,35 za dvojne gradevine.

(3) Minimalna udaljenost gradevnog pravca od regulacijske linije (u dijelovima na kojima je odredena)
vidljiva je na kartografskom prikazu 4. UVJETI GRADNJE za svaku pojedinu Cesticu.

(4) Udaljenost gradevine od susjedne mede je najmanje 3,0m, a moze biti manja od 3,0m u
slu¢ajevima rekonstrukcije gradevine na dijelovima naselja ozna¢enim kao “dovrSeni dio naselja - odrzavanje
i manji zahvati sanacije gradevina s interpolacijom nove gradnje” na kartografskom prikazu broj 3. OBLICI
KORISTENJA | NACIN GRADNJE uz postivanje svih posebnih propisa, naro&ito propisa vezanih uz zastitu
od pozara.

(5) Ulicna procelja objekata gdje je definiran obavezni gradevni pravac moraju na njega biti prislonjeni
s minimalno 60% povrSine.
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(6) Minimum 30% gradevne Cestice treba ozelenjeno.

Clanak 18.
(1) Na gradevnim Cesticama mjeSovite — preteZzno stambene namjene (M1) moguca je izgradnja
stambenih i stambeno — poslovnih gradevina veli€ine do 4 stana osim na Cesticama oznacenim brojem 44,
45, 63, 64 na kartografskom prikazu 4. Uvjeti gradnje kao odredeno ¢lankom 15. stavak 6.

(2) Na gradevnim Cesticama mjeSovite — preteZzno stambene namjene (M1) moguca je izgradnja
poslovnih gradevina (gradevine jedne namjene).

(3) Prostori poslovne namjene mogu se u stambeno-poslovnim objektima izvoditi samo ako njihova
namjena ne ometa osnovnu namjenu stanovanja (trgovine, ugostiteljske i usluzne djelatnosti, tihi obrt,
intelektualne usluge itd.).

Clanak 19.
BriSe se.

Clanak 20.

(1) Izgradnja poslovnih gradevina unutar povrSina pretezito stambene namjene (M1) na zasebnim
gradevnim Cesticama — prodavaonice robe Siroke potrosnje, treba biti tako koncipirana da:
- budu izgradene na slobodnostojeci nacin u odnosu na gradevine na susjednim gradevnim Cesticama
- Viznosi najvise 5,0 m
- Eiznosi; prizemlje (E=Pr), uz mogucnost izvedbe podruma,
- najvedi Kig iznosi 0,4,
- najmanje 30% povrSine gradevne Cestice mora biti ozelenjeno,
- gradevna Cestica mora imati osiguran pristup na javnu prometnu povrsinu najmanje
- Sirine kolnika od 5,5 m ,
- U pogledu ostalih uvjeta izgradnje gradevine i uredenja gradevne Cestice budu
- primijenjeni uvjeti smjestaja i naCina gradnje koji su propisani za stambene gradevine — obiteljske kuce
(stambeno poslovne).

2.3. Oblikovanje gradevine
Clanak 21.

(1) Objekte definirane namjene S i M1 odredene ovim Planom na novoformiranim gradevnim
Cesticama treba prilagoditi obiljezjima autohtone arhitekture i okolnog urbanog podruéja, koristenjem
gradevnih materijala i elemenata gradenja primjerenih na tom podrucju, uz moguénost suvremenog tretmana
nove izgradnje.

(2) U gradniji je potrebno postivati mjerilo ambijenta i karakteristike urbanog prostora.

(3) Pored klasi¢nog nalina gradenja i koriStenja primjerenih gradevnih materijala za izgradnju
dozvoljava se i izgradnja uz koriStenje suvremenih tehnologija pri ¢emu obradu fasadnih ploha gradevine
treba prilagoditi ambijentu. Obrada fasadnih ploha provodi se na nacin da se postigne najkvalitetnije
uklapanje gradevine u postojeci povijesni ili novi suvremeno oblikovani urbani prostor.

(4) Na uli¢nim proceljima objekta nije dozvoljeno postavljati vanjske jedinice klima uredaja.

(5) Krov moze biti ravni kombinirani s terasama i/ili kosi nagiba do 45°.

(6) Preporuca se ambijentalni dvostresni krov.

2.4. Uredenje gradevnih Cestica

Clanak 22.

(1) Povrsina gradevnih Cestica kao i njihov oblik odnosno duzina i Sirina definirani su na grafiCkom
prikazu 4. UVJETI GRADNUJE te upisani u tablici u ¢lanku 15. ovih Odredbi.
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(2) Minimum 30% povrSine gradevne Cestice treba biti ozelenjeno i odgovaraju¢e hortikulturno
uredeno.

(3) Dio gradevne Cestice ispred gradevine prema javno prometnoj povrsini, odnosno neizgradenom
dijelu gradevne Cestice treba biti hortikulturno opremljen koriste¢i autohtonu vegetaciju.

(4) Na gradevnoj Cestici potrebno je Sto je vise mogucée sacuvati postojece drveée. Ukoliko nije
moguce izbjeéi uklanjanje odredenog broja stabala, odgovarajuéi broj je potrebno posaditi na slobodnim
dijelovima Cestice.

(5) Ograda se moze podizati prema ulici i na granici prema susjednim Cesticama najvece visine 1,2m.
Ogradu je moguce izvesti kao zeleni nasad (Zivica).

(6) Prostor izmedu gradevnog pravca i regulacijske linije mora se u pravilu urediti kao ukrasni vrt
koristeéi prvenstveno autohtoni biljni fond. U ovom prostoru se mogu smijestiti i parkiraliSne povrSine.

Clanak 23.

(1) Potreban broj parkirali$nih ili garaznih mjesta (PGM) mora se izgraditi unutar gradevne Cestice
prema sljede¢im normativima:

Namjena sadrzaja Jedinica Broj parkirnih mjesta
Stambene 1 stan 2
Trgovacki (maloprodaja) 20 m2 bruto povrsina 1
Poslovna, uredi 25 m2 bruto povrsina 1
Ugostiteljstvo 5 sjedala 1
Vjerski sadrzaji 1 korisnik 0,1
Sport i rekreacija 1 korisnik 0,1
Ostali prateci sadrzaji | 3 zaposlena 1
stanovanja
Ambulanta 1 stalni lije€nik 1
4 zaposlena u smjeni 1
Postavljanje montazno-demontaznih gradevina
Clanak 24.
(1) Dopusteno je postavljanje montazno demontaznih gradevina koje se izvode kao tipske, povrSine

do 15 m2.

2) Predmetne gradevine mogu se locirati unutar zelenih povrSina kategorije (Z) i (Z1). Njihova lokacija
treba biti takva da ne ometaju odvijanje kolnog i pjeSatkog prometa te se uz iste treba izvesti proSirenje
pjeSacke povrsine.

Uvjeti smjestaja i naCin gradnje pomo¢nih gradevina
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Clanak 24a.

(1) Pomocne gradevine (garaze, spremista, drvarnice, ljetna kuhinja, nadstreSnice) se na gradevnoj
Cestici smjestaju unutar gradivog dijela gradevne Cestice odredenog za smjestaj osnovne gradevine, kao
sastavni dio osnovne gradevine ili kao zasebna gradevina.

(2) Pomocéne gradevine mogu biti najvise visine do 4,5m (Po+S+P),

(3) Ukoliko se gradevine iz stavka 1. ovog ¢lanka grade kao samostojece gradevine, udaljenost od
susjedne gradevne Cestice mora biti 3,0 m.

3. Nacin opremanja zemljiSta prometnom, uliénom, komunalnom i telekomunikacijskom
infrastrukturnom mrezom

3.1. Uvjeti gradnje, rekonstrukcije i opremanja cestovne i uliéne mreze

Clanak 25.

(1) Unutar obuhvata Plana odredene su povrSine za gradnju ulica, raskrizja i javnih prometnih
povrsina.

(2) Unutar granica obuhvata Plana obavezno je na osnovi projektno-tehniCke dokumentacije graditi
planirane javno prometne povrdine na nacin da bude omoguéeno i polaganje svih vrsta komunalne
infrastrukture.

(3) Ulice ¢e se urediti prema znacenju, a dimenzije profila odredene su uz uvazavanje stvarnih potreba
i propisa, te ¢e se opremiti vertikalnom i horizontalnom signalizacijom i drugom urbanom opremom prema
potrebi ( javna rasvjeta i sl.).

(4) Najmanija Sirina kolnika ulice za dvosmijerni promet iznosi 5,5 m.
(5) Najmanja Sirina nogostupa iznosi 1,5 m.

(6) Ulice sa «slijepim» zavrdecima ne smiju biti duljine veée od 160,0 m, trebaju imati popre&ni profil
kako je to odredeno za ostale prometnice.

(7) Na kartografskom prikazu 2.1. PROMET | TELEKOMUNIKACIJE dani su karakteristi¢ni poprec¢ni
presjeci prometnica ukupnih cestovnih koridora Sirine od 5,5 — 20,0 m.

(8) Radi omoguc¢avanja spaSavanja osoba iz gradevine i gaSenja pozara na gradevini i otvorenom
prostoru, gradevina mora imati vatrogasni prilaz odreden prema posebnom propisu.

(9) Vatrogasni pristupi ne moraju biti osigurani za gradevine kod kojih visina poda najviSe etaze
predvidene za boravak ljudi, od razine okolnog terena s kojeg ¢e se obavljati evakuacija i gasenje u slu¢aju
pozara, nije ve¢a od 4,0 m. Pri tome, udaljenost bilo koje toCke gradevine od vatrogasnog prilaza, s kojeg je
moguce obaviti vatrogasnu intervenciju (gasenje i evakuaciju) slobodnom povrsinom bez vozila, ne smije biti
vecéa od 100,0 m.

Clanak 26.
(1) Izgradnja gradevina i ograda ili sadnja nasada visokog zelenila koji imaju utjecaj na smanjenje
preglednosti, posebno u zonama krizanja, nije dozvoljena.

(2) Na svim uli€nim (cestovnim) prometnicama, a posebno u zonama krizanja, obavezno osigurati
punu preglednost u svim prilazima.

Clanak 27.
(1) BiciklistiCke staze i trake mogu se graditi i uredivati odvojeno od ulica kao zasebne povrsine.

(2) Najmanja 8irina biciklistiCke staze ili trake za jedan smjer voznje je 1,0 m, a za dvosmijerni promet
2,0 m.
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(3) Uzduzni nagib biciklistiCke staze ili trake u pravilu ne moze biti veci od 6%.

Clanak 28.
(1) Za kretanje pjeSaka mogu se graditi i uredivati plo€nici, pjeSacki putovi i prelazi.

(2) PovrSine za kretanje pjeSaka moraju biti dovoljne Sirine, u pravilu ne uze od 2,0 m.

(3) Na raskrizjima i drugim mjestima gdje je predviden prijelaz preko kolnika za pjeSake, bicikliste i
osobe s teSkocama u kretanju moraju se ugraditi spusteni rubnjaci.

3.2. Uvjeti gradnje, rekonstrukcije i opremanje telekomunikacijske mreze

Clanak 29.

(1) Za izgradenu telekomunikacijsku infrastrukturu za pruzanje javnih telekomunikacijskih usluga
putem telekomunikacijskih vodova, planirana je dogradnja, odnosno konstrukcija te eventualno prosirenje
izgradnjom novih gradevina, radi implementacije novih tehnologija i/ili kolokacija odnosno potreba novih
operatora, vodedéi raéuna o pravu zajedni¢kog koriStenja od strane svih operatora koji posjeduju propisanu
dozvolu za pruzanje telekomunikacijskih usluga za koje nije potrebna uporaba radiofrekvencijskog spektra.

(2) Nova TK infrastruktura za pruzanje TK usluga putem elektromagnetskih valova, bez koriStenja
vodova, planirana je postavom baznih stanica i njihovih antenskih sustava na antenskim prihvatima na
izgradenim gradevinama bez detaljnog definiranja lokacija (to¢kastog oznaCavanja) vodeéi raCuna o
mogucnosti pokrivanja tih podrudja radijskim signalom. Treba postivati naela zajedni¢kog koriStenja od
strane svih operatora-koncesionara, gdje god je to moguce.

(3) Za razvoj i izgradnju mjesne telekomunikacijske mreze vodove izgradivati prvenstveno u zelenom
pojasu ulica, a ulice s uzim profilom ispod nogostupa sustavom distribucijske telekomunikacijske kanalizacije
i mreznim kabelima. U cilju zastite i oCuvanja prostora, te sprie€avanja nepotrebnog zauzimanja novih
povrsina teziti objedinjavanju vodova u potrebne koridore.

(4) Omogucuje se postavljanje i ostalih potrebnih gradevina za smjestaj elektronicke komunikacijske
opreme kao Sto je vanjski kabinet-ormari¢ zbog potreba uvodenja novih tehnologija ili pristupa novih
operatora odnosno rekonfiguracije mreze.

Clanak 30.

(1) Planovi razvoja postanske djelatnosti na temelju pokazatelja s pojedinih podruéja, te na temelju
financijske mogucnosti ulaze u sastav planova HP Zagreb.

3.3. Uvjeti gradnje, rekonstrukcije i opremanje komunalne infrastrukturne mreze i vodova unutar
prometnih i drugih javnih povrSina

Clanak 31.

(1) Osnovni uvjeti za izradu rasporeda pojaseva vodova komunalne infrastrukture polaze od njihovog
medusobnog odnosa i rasporeda koji nastoji u cijelosti postivati vazece propise te se u pogledu Sirine
pojaseva potrebno pridrzavati njihovih odrednica.

(2) Planom su odredene trase mreze komunalne infrastrukture. Kod izrade projektne dokumentacije
za lokacijsku dozvolu, odnosno drugi ekvivalentni akt za gradenje novih objekata komunalne infrastrukture
planom utvrdene trase mogu se korigirati radi prilagodbe tehnickim rjeSenjima, imovinsko-pravnim odnosima
i stanju na terenu. Korekcije ne mogu biti takve da onemoguce izvedbu cjelovitih rjieSenja komunalne
infrastrukturne mreze predvidene ovim Planom. Lokacijskom dozvolom odnosno drugim ekvivalentnim aktom
za gradenje moze se odobriti gradnja infrastrukturnih vodova i na trasama koje nisu utvrdene ovim Planom,
ukoliko se time ne naruSavaju Planom utvrdeni uvjeti koriStenja povrSina.
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3.3.1. Opskrba pitkom vodom

Clanak 32.
(1) Cijevi za vodoopskrbu na podrucju obuhvata Plana polazu se u koridor prometnica na udaljenosti
1,0 m od ivi¢njaka (na suprotnoj strani od kanalizacije otpadnih voda), s dubinom ukopavanja min. 1,20 m
racunajuci od tjemena cijevi do razine prometnice. Sustav se opskrbljuje odgovarajuc¢om opremom (ventili)
koja se nalazi u zasunskim oknima.

(2) Vodoopskrbne cijevi polazu se na koti visoj od kote kanalizacije. Brzine, odnosno gubici tlaka u
sustavu, kao i svi drugi elementi gradenja moraju se izvoditi u skladu sa pravilima struke, vaze¢im normama
i uvjetima nadlezne sluzbe koja upravlja vodovodom.

(3) Nova lokalna vodovodna mreza zbog uvjeta protupozZarne zastite mora imati minimalni profil od
NO 110 mm.

Clanak 33.

(1) Radi ostvarivanja protupozarne sigurnosti unutar zone obuhvata Plana mora se izvesti mreza
protupozarnih hidranata na maksimalnoj medusobnoj udaljenosti od 150,0 m (prema vazeéem Zakonu o
zastiti od pozara, te vaze¢em Pravilniku o hidrantskoj mrezi za gaSenje pozara).

3.3.2. Odvodnja i pro¢iS¢avanje otpadnih voda

Clanak 34.
(1) Unutar obuhvata Plana ne postoji izgraden sustav javne gradske odvodnje. Planirani razdjelni
sustav kanalizacije unutar obuhvata Plana spaja se na kanalizacijski sustav Grada. Svi kolektori za prihvat
sanitarnih otpadnih voda gravitiraju ka uredaju za procis¢avanje otpadnih voda Grada.

(2) Spajanje prikljutaka na javnu odvodnu mrezu vrsi se temeljem posebnih uvjeta koje izdaje
javnopravno tijelo u postupku izdavanja akata za gradnju.

(3) Do izgradnje kanalizacijskog sustava javne odvodnje odvodnju otpadnih voda je moguce rijesiti
izgradnjom vlastitih sabirnih nepropusnih jama.

(4) Otpadne vode iz sabirnih jama, pod uvjetom da zadovoljavaju svojim sastavom, prazne se putem
nadleZznog komunalnog poduzeca na uredaj za prociS¢avanje otpadnih voda.

Clanak 35.

(1) Tehnoloske otpadne vode, koje mogu biti oneciéene uljima i raznim kemikalijama, moraju se prije
ispustanja u buduc¢u javnu kanalizacijsku mrezu, prethodno procistiti tako da se sadrzZaj Stetnih tvari u njima
smanji do propisanih grani¢nih vrijednosti, odnosno da poprime karakteristike urbanih otpadnih voda (vazeci
Pravilnik o grani¢nim vrijednostima emisija otpadnih voda).

(2) U okviru kanalizacije otpadnih voda izvode se kontrolna i prikljuéna okna, $ahtovi na maksimalnoj
udaljenosti do 50,0 m.

Clanak 36.

(1) U javni odvodni sustav ne smiju se upustati:
- vode koje sadrze koncentracije agresivnih i Stetnih tvari ve¢e od maksimalno dozvoljenih
- vode koje sadrze materijale koji razvijaju opasne ili upaljive plinove
- vode koje imaju temperaturu veéu od 30°C
- vode oneciScene vecom koliCinom krutih tvari koje mogu oStetiti cijevni sustav i time sustav za odvodnju.

(2) Nije dopusteno upustanje oborinskih otpadnih voda s krovova i ostalih povrSina u sustav odvodnje
sanitarnih odpadnih voda.
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Clanak 37.

(1) Oborinske vode prikupljaju se preko cestovnih slivnika u cjevovode smjestene unutar kolnika
internih prometnica te se odvode gravitacijski prema oborinskoj odvodnji obodnih ulica i dalje prema
recipijentu.

(2) Oborinske vode s parkiraliSta vecih od 10 parkirnih mjesta, radnih i manipulativnih povrsina prije
priklju€enja na sustav javne oborinske odvodnje moraju proéi odgovarajuci predtretman na separatorima ulja
i masti.

Clanak 38.

(1) Radi smanjenja optereéenja sustava javne oborinske odvodnje i time i manjih dimenzija iste,
predvidjeti da se oblikovanjem Cestica i izgradnjom osigura $to manji koeficijent otjecanja s gradevne Cestice
uz mogucnost da se vlastite oborinske vode sa ,Cistih“ povrSina upustaju u teren na samoj gradevnoj Cestici.

Clanak 39.
(1) Planom prikazani polozaj postojecih i planiranih trasa odvodnje je priblizan. Lokacijskom dozvolom
mogu se odobriti i trase koje odstupaju od planom predvidenih, a rezultat su detaljnijeg sagledavanja sustava
oborinske odvodnje u izradi idejnog riesenja.

(2) Mreza odvodnje oborinskih voda izvodi se sukladno vazecoj tehnickoj regulativi i pravilima struke,
te posebnim uvjetima javnopravnog tijela u postupku izdavanja akata za gradnju.

3.3.3. Opskrba plinom

Clanak 40.

(1) U svim planiranim ulicama na podrucju obuhvata Plana planirana je izgradnja srednjetlaénih
polietilenskih plinovoda maksimalnog radnog tlaka 4 bara.

(2) Srednjetla¢ni plinovod izvodi se sukladno vazecoj tehni¢koj regulativi i pravilima struke te uvjetima
pruzZatelja usluge.

(3) Plinske kotlovnice projektirati i izvoditi sukladno odredbama vaZeéeg Pravilnika o tehnickim
normativima za projektiranje, gradnju, pogon i odrzavanje plinskih kotlovnica.

3.3.4. Elektroopskrba i javna rasvjeta

Clanak 41.
(1) Sva planirana elektroenergetska mreza izvoditi ¢e se kabelskim razvodom u zemlii.

(2) Uz usvajanje tipskih transformatora 10(20)/0,4 kV instalirane shage 1000 kVA proizlazi da je u ovoj
zoni potrebno izgraditi ukupno 3 nove transformatorske stanice 1000 kVA uz dvije postojece trafostanice u
neposrednoj blizini obuhvata. 1z planiranih transformatorskih stanica izvodi se niskonaponska mreza sa
vezom do svakog pojedinog potrosaca. Ukoliko e broj potroSaca biti veéi od planiranog, mogucéa je postava
dodatnih transformatorskih stanica koje ¢e omoguciti dostatnu opskrbu elektri€¢nom energijom.

(3) Za svaku novu transformatorsku stanicu treba osigurati gradevnu esticu minimalno dimenzija 8,0
x 5,0m (40 m2) s osiguranim pristupom na prometnu povrsinu.

(4) Minimalna udaljenost trafostanice od mede susjednih gradevnih Cestica moze iznositi minimalno
1,0 m.

Clanak 42.

(1) Podrugje obuhvata Plana povezuje se na postojeCi energetski sustav Grada Krizevaca
ostvarenjem veze na postojec¢e TS.

Clanak 43.

(1) Iz planiranih trafostanica izvodi se niskonaponska mreza sa vezom do svakog pojedinog korisnika
odnosno prikljuéno-mjernog ormara unutar objekta.
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(2) NN mreza se izvodi podzemno kabelima sistemom ulaz-izlaz i ugradnjom samostojecih razvodnih
ormara iz kojih ¢e se postavljati podzemni kabelski priklju¢ci do pojedinih korisnika elektricne mreze. Smjestaj
razvodnih ormara ¢e u pravilu biti u koridoru za EE vodove i/ili skladu sa moguc¢im lokalnim prilikama na
terenu.

(3) Jedan izlaz iz transformatorskih stanica treba osigurati za mreZu javne rasvjete koja se izvodi sa
odgovarajuéim kabelima.

(4) Mijerenje potrosnje elektriéne energije javne rasvjete biti ¢e u samostojecem ormaru ugradenom
uz transformatorske stanice.

Clanak 44.

(1) Javna rasvjeta izvodi se s rasvjetnim armaturama koje moraju biti kvalitetne i estetski dizajnirane,
a izvori svjetla suvremeni. Paljenje rasvjete predvida se automatski putem luxomata ili putem imulsa javne
rasvjete, a rezim rada ¢e biti cjelonocni-polunocni.

(2) Za rasvjetu prometnica i parkiralidta primjenjuju se stupovi visine 6,0 m, na razmaku od 30,0 m.

Clanak 45.

(1) Sve metalne dijelove instalacije, koji u normalnom pogonu nisu pod naponom, treba povezati sa
zastitnim vodi¢em, a nul vodi€ i zastitni vodi€ trebaju se pouzdano povezati u transformatorsku stanicu.

(2) U okviru mreze javne rasvjete treba osigurati zastitu od atmosferskog praznjenja kroz uzemljenje
stupa na uzemiljiva¢ koji se polaze uz kabele u rovu od TS do objekata i stupova vanjske rasvjete.

(3) Unutar svake pojedine Cestice izvodi se funkcionalna i zastitna rasvjeta prema potrebama
pojedinog korisnika prostora.

4. Uvjeti uredenja i opreme javnih zelenih povrSina

Clanak 46.
(1) Zelene povrsine obuhvacaju:
Z1 — Javne zelene povrSine — javni park
(prikazane na kartografskom prikazu 1. DETALINA NAMJENA POVRSINA)
Z — Zastitne zelene povrSine — urbani gradski vrtovi
(prikazane na kartografskom prikazu 1. DETALINA NAMJENA POVRSINA)
Zp — Zelenilo u potezu
(prikazane na kartografskom prikazu 2.1. PROMET | TELEKOMUNIKACIJSKA MREZA).

(2) Javne zelene povrSine — javni park (Z1) su neizgradeni prostori oblikovani planski rasporedenom
vegetacijom i sadrzajima temeljno ekoloskih obiljeZja namijeni Setnji i odmoru mjestana i posjetitelja.

(3) Na pjeSackim povrSinama javnog parka (Z1) moguce je uredivati djecja igralista, staze i odmorista.
Parkovi s pripadaju¢im montazno demontaznim gradevinama i opremom dimenzioniraju se i oblikuju u okviru
cjelovitog uredenja javne zelene povrsine.

(4) Za izgradnju i uredenje parkova potrebno je izraditi hortikulturni projekt.

Clanak 46a.
(1) Zastitne zelene povrSine — urbani gradski vrtovi (Z) su neizgradeni prostori oblikovani planski.

(2) Uz parcele na kojima se uzgaja povrce i drugi proizvodi za vlastite potrebe gradana moguce je
organizirati i pokazno-eksperimentalne gredice, Sumarak biljnih zadruga, livadu za odmor, druZenje i igru te
urbani mini vocnjak.

(3) Na zastitnim zelenim povrSinama moguce je postavljati montazno demontazne gradevine i pratecu
opremu.
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Clanak 47.

(1) Zelenilo u potezu (Zp) uz prometnice ureduje se kao travnjaci s primjenom visoke i niske vegetacije
formirajuci poteze zelenila u formi drvoreda.

(2) Sadnju visoke vegetacije treba planirati tako da ne ometa vidljivost u prometu, a posebice
preglednost na raskrizjima.

(3) Zelene povrdine unutar Cestice treba smjestati prvenstveno uz rubne dijelove radi odvajanja od
susjednih korisnika prostora i javnih prometnih povrSina.

(4) U okviru svake pojedine Cestice minimum 30% povrsine treba biti ozelenjeno i hortikulturno
uredeno.

5. Mjere provedbe plana

Clanak 48.

(1) Provedba ovog Plana treba obuhvatiti sve aktivnosti koje omogucavaju njegovu provedbu i
implementaciju na nacin da se postignu uvjetovane kvalitete funkcionalne organizacije i oblikovanja prostora,
te traZena razina zastite okolisa.

(2) Plan ¢e se provoditi izdavanjem dozvola za zahvate u prostoru prema postupku predvidenom
Zakonom o prostornom uredenju i Zakonom o gradniji i ostalim propisima i u skladu sa uvjetima koje odreduju
nadlezna tijela drzavne uprave, odnosno pravne osobe s javnim ovlastima.

(3) Gradnja prometne i komunalne infrastrukture unutar obuhvata Plana moZe se realizirati po
fazama/etapama/dionicama.

(4) Do realizacije pojedine faze/etape/dionice prometne i komunalne infrastrukture akti za gradenje
na pojedinoj gradevnoj Cestici (neovisno o0 namjeni) mogu se izdavati u slu€aju da su ispunjeni sljedeci uvjeti:

- gradevna Cestica ima osiguran pristup na prometnu povrsinu,

- postoji moguénost prikljuéenja zgrade na komunalnu infrastrukturu u skladu s odredbama Plana.

(5) Prometnom povrSinom iz prethodnog stavka smatra se ulica, odnosno put, koji se u naravi koristi
i koji je upisan kao nacin uporabe zemljiSta u katastarski plan, a njegov zemljiSni pojas (regulacijski pravac)
je parceliran u katastarskom planu sukladno ovom Planu. Dio zemljiSnog pojasa ulice koji je u vlasniStvu
vlasnika gradevne &estice slijedom odredbi Zakona o prostornom uredenju smatra se prometnom povrsinom.

Clanak 49.
Brisan.

6. Mjere sprje€avanja nepovoljna utjecaja na okolis

Clanak 50.

(1) Na prostoru obuhvata Plana postupanje s otpadom treba biti u skladu s vazeéim odredbama
Zakona o gospodarenju otpadom.

(2) Prostor za odlaganje otpada na pojedinoj gradevnoj Cestici mora biti postavijen na za to
odgovarajuce dostupno i zasticeno mjesto.

Clanak 51.

(1) Zbrinjavanje komunalnog otpada treba organizirati odvozom koji ¢e se vrsiti prema komunalnom
redu javnog komunalnog poduzeéa i odvozom istog na odlagaliste.

(2) Gradevni otpad koji ¢e nastati kod gradnje na prostoru obuhvata Plana, zbrinjavat ¢e se u skladu
s vazeéim odredbama Zakona o gospodarenju otpadom, odvozom na deponiju.
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Clanak 52.
(1) Djelatnosti koje se obavljaju unutar obuhvata Plana ne smiju proizvoditi infektivhe, karcinogene
toksi¢ne otpade, te otpade koji imaju svojstva nagrizanja, ispustanja otrovnih plinova te kemijsku ili bioloSku
reakciju.

Clanak 53.
(1) Zastitu podzemnih voda od zagadenja vrSiti na slijedeci nacin:
- izraditi sustave odvodnje otpadnih voda od vodonepropusnih elemenata, oborinske vode s prometnih
povrsina i parkiraliSta odvoditi putem slivnika s taloznicama u javnu kanalsku mrezu.

Clanak 54.
(1) Za prostor obuhvata Plana zaétita i sklanjanja ljudi i materijalnih dobara rieSavati ¢e se temeljem
Zakona o sustavu civilne zastite.

Clanak 55.
(1) Prostor obuhvata Plana prema seizmickim kartama nalazi se u zoni VII° seizmi¢nosti (po MCS).

(2) lzgradnja i saniranje gradevina treba se provoditi u skladu s zakonskom regulativom za
protupotresnu izgradnju.

Clanak 56.

(1) Na prostoru obuhvata Plana zastita zraka provoditi ¢e se smanjivanjem emisije onecis¢ujucih tvari
u zrak i to ograni€avanjem emisije i propisivanjem tehnickih standarda u skladu s propisom EU.

(2) Djelatnosti koje su predvidene unutar obuhvata Plana, ne smiju naruSavati kvalitetu stanovanja i
nije predvidena ona koja izaziva zna€ajna zagadenja zraka. Visina dimnjaka za te gradevine odrediti Ce se u
skladu s propisima za djelatnost.

Clanak 57.
(1) Radi zastite od buke potrebno se pridrzavati zakonske regulative prilikom izgradnje novih
gradevina.

(2) Unutar podrucja obuhvata Plana dozvoljeni nivo buke je 55 dBa danju i 45 dBa noéu. Smanjenje
buke posti¢i ¢e se upotrebom odgovaraju¢ih materijala kod gradnje gradevina, njihovim smjestajem u
prostoru te postavljanjem zona zastitnog zelenila prema izvorima buke, a prvenstveno prema uli¢nim
potezima.

Clanak 58.

(1) U svrhu sprjeCavanja Sirenja pozara na susjedne gradevine, gradevina mora biti udaljena od
susjednih gradevina najmanje 4,0 m ili manje, ako se dokaze uzimajuci u obzir pozarno opterecenje, brzinu
Sirenja pozara, pozarne karakteristike materijala gradevina, veli€inu otvora na vanjskim zidovima gradevina i
dr. da se pozar nece prenijeti na susjedne gradevine ili mora biti odvojena od susjednih gradevina pozarnim
zidom vatrootpornosti najmanje 90 minuta, koji u slu€aju da gradevina ima krovnu konstrukciju (ne odnosi se
na ravni krov vatrootpornosti najmanje 90 minuta) nadvisuje krov gradevine najmanje 0,5 m ili zavrSava
dvostranom konzolom iste vatrootpornosti duzine najmanje 1,0 m ispod pokrova krovista, koji mora biti od
negorivog materijala na duzini konzole.

(2) Ostale mjere zastite od pozara projektirati u skladu s vazeéim propisima i normama koji reguliraju
ovu problematiku.

(3) Za zahtjevne gradevine izraditi prikaz predvidenih mjera zastite od pozara iz kojeg ¢e biti moguce
ocjeniti odabrani sustav zastite od pozara.

Clanak 59.
(1) Pri projektiranju gradevina potrebno je predvidjeti prilagodavanje podrumskih dijelova gradevina
za funkciju sklanjanja ljudi (zakloni) ukoliko ih te gradevine imaju.
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(2) Pri planiranju i gradnji podzemnih dijelova javnih, drustvenih i sli¢nih gradevina, dio kapaciteta
nuzno je prilagoditi zahtjevima sklanjanja ljudi, ukoliko u podrucju takve gradevine sklanjanje nije osigurano
na drugi nacin.

(3) Svi zahvati trebaju biti u skladu sa Procjenom rizika od velikih nesre¢a za podrucje Grada
Krizevaca.

Clanak 60.

(1) Sklonista dopunske zastite obvezno se planiraju i projektiraju kao dvonamjenske gradevine s
prvenstveno mirnodopskom namjenom u skladu s opredjeljenjima i interesima invesititora. Dvonamjenske
objekte i sklonista kojima nije moguée odrediti mirnodopsku namjenu, treba projektirati kao visenamjenske
poslovne prostore s ovim minimalnim zahtjevima: svjetla visina minimalno 2,8 m, kolni prilaz prema glavnom
ulazu u rezervnom izlazu, sanitarni ¢vorovi (u objektu ili neposredno uz njega) s fleksibilnom izvedbom
priklju€ka na vodovod i kanalizaciju, prikljuak za telefon.

(2) Lokaciju pojedinog sklonista ili dvonamjenskog objekta treba predvidjeti tako da je pristup
omogucen i u uvjetima rusenja gradevina.

I1l. ZAVRSNE ODREDBE i
Clanak 61.

(1) Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom vjesniku Grada Krizevaca”.
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"Sluzbeni vjesnik Grada Krizevaca", sluzbeno glasilo Grada Krizevaca.
Glavni i odgovorni urednik: Sandra Vuketic, dipl.iur., 48260 Krizevci,
Ulica lvana Zakmardija DijankovecCkog 12, telefon: 048/681-411.
|lzdavaC€ Grad Krizevci.




