
Obavijest kandidatima za prijam u službu u Upravnim tijelima Grada Križevaca 

 

Cijenjeni kandidati koji se javljate na Javni natječaj za prijam u službu vježbenika u (1 

izvršitelj/ica) u Grad Križevce, Upravni odjel za pravne i opće poslove, na radnom mjestu 

„Viši stručni suradnik za mlade“, na neodređeno vrijeme uz obavezan probni rad od 3 

mjeseca, ovim vas putem obavještavamo o opisu poslova radnoga mjesta za koje se 

natječete te plaći navedenog radnog mjesta. 

 

Opis poslova: 

Sudjeluje u kreiranju novih programa za mlade i poboljšanju njihove kvalitete, sudjeluje u 

izradi gradskih mjera i politika za mlade temeljem nacionalnih i međunarodnih programa i 

politika te prati njihovo izvršenje i izrađuje izvješća iz djelokruga svojih poslova, prati 

programe namijenjene djeci i mladima na nacionalnoj i međunarodnoj razini, sudjeluje u redu 

povjerenstava koja se odnose na stipendiranje studenata i učenika, sudjeluje na sjednicama 

Savjeta mladih Grada Križevaca, sudjeluje u pripremi prijedloga i praćenju programa za rad s 

djecom i mladima koji su pripadnici ranjivih skupina, surađuje s ustanovama iz područja 

odgoja i obrazovanja te kulture i sporta, kao i institucijama vezanim uz djelatnosti iz 

navedenih oblasti, u cilju pripreme projekata i programa iz domene odgoja, obrazovanja, 

kulture i sporta te unaprjeđenja života djece i mladih, sudjeluje u projektnim aktivnostima u 

području programa i fondova Europske unije, rad u geografskom informacijskom sustavu 

(GIS) – unos, izmjena, brisanje, ažuriranje podataka i sl. i korisnicima usluga Grada pruža 

potrebne informacije prilikom obraćanja Gradu telefonskim, elektronskim ili neposrednim 

putem. 

 

Obavijest o plaći: 

Plaću radnog mjesta Viši stručni suradnik za mlade čini umnožak koeficijenta složenosti 

radnog mjesta viši stručni suradnik i osnovice za izračun plaće, a sukladno Pravilniku o 

unutarnjem redu upravnih tijela Grada Križevaca („Službeni vjesnik Grada Križevaca“, broj 

9/20 – pročišćeni tekst, 1/21, 3/21, 6/21. i 9/21) i Odluci o koeficijentima za obračun plaće 

službenika i namještenika u upravnim tijelima Grada Križevaca („Službeni vjesnik Grada 

Križevaca“, broj: 1/18., 3/18 i 9/21) te osnovici utvrđenoj Kolektivnim ugovorom za službenike 

i namještenike u upravnim tijelima Grada Križevaca ("Službeni vjesnik Grada Križevaca", 

broj: broj 2/04, 7/05, 9/05, 7/07, 6/10, 2/13, 2/20. i 3/21) 

 

Prethodna provjera znanja 

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obavlja se putem pisanog testiranja i 

intervjua. 

Kandidati koji će pristupiti provjeri znanja trebaju pripremiti materiju obuhvaćenu sljedećim 

propisima: 

 Ustav Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj: 56/90, 135/97, 08/98, 113/00, 

124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10 i 05/14) 

 Zakon o savjetima mladih („Narodne novine“, broj 41/14) 

 Statut Grada Križevaca („Službeni vjesnik Grada Križevaca“, broj 3/18. - pročišćeni 

tekst, 3/20. i 1/21) 

 Program javnih potreba u predškolskom odgoju i obrazovanju na području Grada 

Križevaca u 2022. godini („Službeni vjesnik Grada Križevaca“, broj 8/21) 

 Program javnih potreba u osnovnom obrazovanju na području Grada Križevaca u 

2022. godini („Službeni vjesnik Grada Križevaca“, broj 8/21) 



 Program javnih potreba za dodatne programe u osnovnim i srednjim školama, 

učeničkim i studentskim potporama i znanosti na području Grada Križevaca u 2022. 

godini („Službeni vjesnik Grada Križevaca“, broj 8/21) 

 Program javnih potreba u kulturi i turizmu na području Grada Križevaca u 2022. 

godini („Službeni vjesnik Grada Križevaca“, broj 8/21) 

 Program javnih potreba u sportu, rekreaciji i tehničkoj kulturi na području Grada 

Križevaca u 2022. godini („Službeni vjesnik Grada Križevaca“, broj 8/21) 

 

Svi izrazi koji se koriste u ovoj obavijesti za osobe u muškom rodu uporabljeni su neutralno i 

odnose se na muške i ženske osobe 

 

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJEČAJA 

 

KLASA: 110-02/22-01/0006 

URBROJ: 2137-02-01/03-22-3 

U Križevcima, 4. ožujka 2022. 


